Die Schutzbediirftigen stark machen

Abend der Begegnung in den Werkstétten mit 50 Gésten / Einrichtung stellt Konzept gegen sexuelle Gewalt gegeniiber Behinderten vor

KAPPELN Es waren weniger
Giste als {iblich, die sich zum
traditionellen Abend der Be-
gegnung des St. Nicolaiheims
Sundsacker und der Kappelner
Werkstétten eingefunden hat-
ten. Aber diejenigen, die ge-
kommen waren, geschitzte 50
Menschen, wussten am Ende
nicht nur, dass sich die Vorfreu-
de aufs Biifett gelohnt hatte. Sie
horten auch einen sehr ehrli-
chen und analytischen Vortrag
iiber eine alles andere als leich-
te Angelegenheit, nimlich se-
xuelle Gewalt gegeniiber Men-
schen' mit Behinderung. Dass
sich die Werkstétten dieses
Themas nicht nur bewusst sind,
sondern offenbar auch offensiv
damit umgehen, durfte man
nach diesem Abend glauben.
Zunéchst aber ldutete Johan-
nesJensen, Vorsitzender des St.
Nicolaiheims, die Veranstal-
tung mit durchaus ernsten
Worten ein, indem er unter an-
derem deutlich machte, dass es
bundesweit nach wie vor 40000
Betriebe gebe, die keinen be-
hinderten Mitarbeiter beschéf-
tigten. Jensens Appell: ,Wir
brauchen mehr Flexibilitit,
wenn es darum geht, mit behin-
derten Menschen zusammen
zu arbeiten. Vielleicht brau-
chen wir sogar ganze Arbeits-
mérkte.“ Der Weg dahin sei
zZwar weit — ,aber wir sollten
uns trotzdem alle auf diesen
Weg machen®. Diesen Gedan-
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,Es ist entscheidend,
die sexuelle Bildung zu
fordern.
Christine Spranger
Psychologin

ken griff Stefan Lenz, Ge-
schéftsfithrer der Werkstitten,
auf, als er das Schlagwort Inklu-
sion nannte und hinterher
schob: ,Wenn wir Inklusion
wirklich wollen, miissen wir
auch dafiir sorgen, dass sie tat-
séchlich machbar ist.“ Und
zwar buchstiblich machbar, in-
dem Hiirden und Barrieren mi-
nimiert wiirden. Lenz: ,,Und
das Problem liegt ja nicht bei
den behinderten Menschen,

sondern bei uns, die wir unsere
Unsicherheiten in den Griff
kriegen miissen.“ Und wihrend
der stellvertretende Landrat
Walter Behrens betonte, die Ar-
beit der Werkstitten sehr zu
schétzen, Bundestagsabgeord-
nete Sabine Siitterlin-Waack
und Landtagsabgeordnete Bir-
te Pauls der Einrichtung fiir
,wertvollen Input“ und ,wich-
tige Riickkopplung“ bei der
Diskussion um das Teilhabege-
setz dankten und Biirgervorste-

“herin Dagmar Ungethiim-An-
cker die Werkstitten dafiir lob-

te, dass ,Sie Menschen eine

~ Stimme geben, die sonst unge-

hort bleiben“ - kamen genau
diese Stimmen danach zu Zuge:
Der Chor der Kinder- und Ju-
gendhilfe gab einen kleinen Rap
zum Besten mit dem bedeu-
tungsvollen Text ,,Mein Kérper
gehort mir®. Und genau damit
gaben die jungen Singerinnen
die Richtung fiir den Rest des
Abends vor.

Christine Spranger, Psycho-
loginim Jugendhilfebereich der
Werkstitten, stellte den Gésten
das Prinzip des Schutzkon-
zepts der Einrichtung vor. Da-
bei, das machte Spranger von
Beginn an klar, handelt es sich

sowohl um préventive als auch
um intervenierende Aspekte
bei sexueller Gewalt. ,,Es ist ei-
ne  gesamtgesellschaftliche
Aufgabe“, sagte die Psycholo-
gin. Gleichwohl bediirfen Men-
schen mit Behinderung eines
weitreichenderen Schutzes, da
sie, so Spranger, aufgrund ihrer
Behinderung, mit der oft eine
ausgeprigte Abhéngigkeit von
anderen und eine einge-
schrinkte Kommunikationsfa-
higkeit einhergehen, ein gréfle-
res Risiko tragen, tatsichlich
Opfer sexueller Gewalt zu wer-
den.

Das medierrane Biifett fand viele Begeisterte.

»Mein Kérper gehdrt mir sang der Chor der Kinder- und Jugendhilfe — und verlieh dieser Aussage mit Gestik viel Nachduck.

Innerhalb der Werkstitten
fult das Schutzkonzept der-
weil auf den Siulen Institution,
Mitarbeiter und Betreute.
Christine Spranger sprach von
einem Verhaltenskodex und ei-
ner ,,Kultur der Achtsamkeit®,
die in den Werkstétten gelte,
von Handlungsstrategien und
Fortbildungen fiir Mitarbeiter
und stellte Materialien wie Bii-
cher und Filme vor, die zur se-
xuellen Aufkldrung der Betreu-
ten beitragen und ihnen Angste
nehmen sollen, offen iiber Er-
lebnisse zu sprechen. ,Es ist
entscheidend, die sexuelle Bil-
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dung zu fordern“, sagte Spran-
ger. ,,Und den Betreuten klar zu
machen: Schuld ist immer der
Téter, nie das Opfer.“ Gleich-
zeitig stellte sie klar, dass man
Ubergriffe nie ausschliefen,
aber zumindest das Risiko mi-
nimieren konne. ,Insgesamt
scheinen die Mafinahmen zu
greifen”, resiimierte die Psy-
chologin. Zwei Fille habe es in
den vergangenen Jahren gege-
ben, bei denen man zwar nicht
zu hundert Prozent davon habe
ausgehen kdnnen, dass die Vor-
wiirfe der Wahrheit entspra-
chen, aber, das riumte Stefan
Lenz ein: ,,Es war ein starker
Verdacht.“ Und sobald solch
ein Verdacht vorliege, werde
der Mitarbeiter vom Dienst
freigestellt —um beide Seiten zu
schiitzen, bis die Sachlage ge-
klért sei. Denn Christine Spran-
ger betonte auch: ,,Zum Schutz-
konzept gehort auch der Reha-
bilitationsgedanke, um Mitar-
beitern Angste zu nehmen.“
Schliefilich sei der Umgang mit
Nzhe und Distanz gegentiber
den Betreuten auch regelméafig
eine Gratwanderung. In den
Werkstdtten scheint - diese
Gratwanderung zu funktionie-
ren. ; ™m



