
 

Elektro Abteilungsleiter:in (m/w/d) 
 

Ihr Profil 

 Abgeschlossenes technisches Fachhoch-

/Hochschulstudium, alternativ eine abgeschlossene 

Fachschulausbildung 

 Berufserfahrung in der Elektronikfertigung 

 Sicherer Umgang mit MS-Office, idealerweise erste 

Kenntnisse in ERP-Systemen  

 

Sie passen zu uns, wenn Sie… 

 Unternehmerisch denken und handeln 

 Einen eigenverantwortlichen, proaktiven Arbeitsstil 

und eine Hands-on-Mentalität haben 

 Eine hohe Team-, Kommunikations-, Führungs- und 

Beratungskompetenz mitbringen 

 Engagiert sowie flexibel sind und auch in stressigen 

Zeiten Ihre gute Laune behalten 

 Mitglied in einer anerkannten christlichen Kirche sind 

 

Ihre Aufgaben 

 Übernahme der Verantwortung sowie der Führung 

der Elektromontageabteilung 

 Gewährleistung der Produktionsaufträge in 

qualitativer und quantitativer Form 

 Sicherstellung des wirtschaftlichen Ergebnisses    

 Schwachstellenauswertung, Initiierung von 

Optimierungsansätzen und deren Umsetzung 

 CRM und Angebotskalkulationen  

 Wir bieten  

 Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche 

Tätigkeit in einem multiprofessionellen Team  

 Ein ausgeprägtes Angebot an Fort- und 

Weiterbildung 

 Eine attraktive Vergütung nach Haustarif zzgl. 

Leistungen zur kirchlichen Zusatzversorgungskasse 

 Tarifvertragliche Sonderzahlungen 

 Zuschüsse zu vermögenswirksamen Leistungen 

 E-Bike Leasing 

 30 Tage Urlaub im Jahr 

 

 

Bereich: Inklusive Arbeits- und Bildungsangebote 

Einsatzort: 24376 Kappeln 

Beginn: zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Arbeitszeiten: 38,5 Std./Woche 

Vergütung: E11 HTV Nico  

Befristung: unbefristet 

 

Ansprechpartner:in: Herr Henning Herges  

Telefon für Fragen: 04642 9144 388 

 

Schriftliche Bewerbung per E-Mail an: 

hherges@kappelner-werkstaetten.de 

 


