
 

Staatlich anerkannte:r Erzieher:in – Heilerziehungspfleger:in oder 

vergleichbare Qualifikation für das Haus „Tannenhof“ 
 

 

Ihr Profil 

 Sie fördern und stabilisieren Kinder und Jugendliche 

(8–18 Jahre) mit Einfühlungsvermögen und Klarheit. 

 Ihre Arbeitsweise ist authentisch, empathisch, 

verantwortungsbewusst und lösungsorientiert. 

 Sie arbeiten gern im Team und kommunizieren 

respektvoll und wertschätzend – auch in Konflikten. 

 Fachliche Fundierung und Kindeswohlorientierung 

prägen Ihre Arbeit. 

 Sie setzen sich mit pädagogischen Ansätzen 

auseinander und entwickeln sich gern weiter. 

 Sie können einen Nachweis über Masern-Immunität 

vorlegen. 

 Sie gehören einer anerkannten christlichen Kirche an. 

 

Ihre Aufgaben 

 Betreuung und Förderung von Kindern und 

Jugendlichen mit Behinderungen und 

Verhaltensauffälligkeiten im Schichtdienst. 

 Kindeswohlorientierte Zusammenarbeit mit 

Sorgeberechtigten und Fachkräften des 

Hilfesystems. 

 

 Wir bieten  

 Vielschichtige und abwechslungsreiche Arbeit in 

einem sehr professionellen Team 

 Gutes Betriebsklima  

 Ein Leitbild, das im Alltag gelebt wird 

 Attraktive Fort- und Weiterbildungen 

 Vergütung nach hauseigenem Tarif und 

überdurchschnittliche betriebliche Altersvorsorge 

 Weihnachtsgeld 

 Elektrobikeleasing 

 

 

 

Bereich: Kinder mit besonderem Hilfebaedarf 

Einsatzort: 24398 Winnemark 

Beginn: ab sofort/flexibel 

Arbeitszeiten: 15-38,5 Std./W. 

Vergütung: E 7 HTV Nico 

Befristung: nach der Probezeit unbefristet 

 

Ansprechpartner:in: Rosita Hansen 

Telefon für Fragen: 04642-9144470  

 

Schriftliche Bewerbung per E-Mail an: 

bewerbung@st-nicolaiheim.de 

 


