
 

Bereichsleitung Vereinsübergreifende Dienstleistungen (m/w/d)  
 

Fachliche Voraussetzungen 

• Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium 

oder gleichwertige Qualifikation 

• Erfahrung im Abschluss von Leistungs- und 

Vergütungsvereinbarungen wünschenswert 

 

Ihre Aufgaben 

• Sicherstellung der handels-, steuer- und 

gesellschaftsrechtlichen Compliance des Vereins 

• Mitwirkung bei tariflichen Angelegenheiten 

• Erstellung, Berechnung und Abschluss von 

Leistungs- und Vergütungsvereinbarungen im 

Rahmen gesetzlicher Vorgaben 

• Sicherstellung & Umsetzung der Vertragswerke in 

der Sozialverwaltung 

• Fachliche Beratung und Unterstützung der 

Geschäftsführung in vertraglichen und finanziellen 

Belangen 

• Sicherstellung der IT-Infrastruktur und Begleitung 

von Digitalisierungsprozessen 

• Unterstützung der weiteren Fachbereiche des 

Vereins 

• Begleitung von Betriebsprüfungen der Fachbereiche 

 Persönliche Voraussetzungen 

• Christliches Menschenbild und Mitgliedschaft in der 

Evangelischen Kirche 

• Hohe Identifikation mit den Vereinszielen 

• Strategische Prioritätensetzung und strukturierte 

Arbeitsweise 

• Ausgeprägte Team- und Führungskompetenz 

• Motivationsfähigkeit und wertschätzender 

Führungsstil gegenüber Mitarbeitenden 

• Regionale Anbindung wünschenswert  

 

Wir bieten  

• Eine verantwortungsvolle und vielseitige Aufgabe in 

einem innovativen Non-Profit-Unternehmen 

• Außertarifliche Vergütung  

• Attraktive Altersversorgung 

 
 

Bereich: Vereinsübergreifende Dienstleistungen  

Einsatzort: Kappeln  

Beginn: nach Absprache  

Arbeitszeiten: Vollzeit  

Vergütung: außertariflich  

Befristung:  unbefristet  

Ansprechpartner:in: Herrn Dr. C. Lang  

Bewerbung inkl. Gehaltsvorstellung per E-Mail an: 

lang.christ@t-online.de 

 


