Anderungs- und Ergénzungstarifvertrag Nr. 7 vom 03. Februar 2021 zum Haustarifvertrag

St. Nicolaiheim Sundsacker e.V. vom 01. Oktober 2008 (HTV Nico)

zwischen

dem St. Nicolaiheim Sundsacker e.V., vertreten durch den Geschéaftsfiihrer,

einerseits,
und
ver.di - Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di),
vertreten durch die Landesbezirksleitung Nord,
andererseits,

wird folgender Anderungs- und Ergénzungstarifvertrag zum Haustarifvertrag St. Nicolaiheim Sundsacker
e.V. (HTV Nico) vom 01. Oktober 2008 geschlossen:

§ 1 Entgeltsteigerung und Einmalzahlung

(1) Steigerung der Entgeltgruppen E 1 bis E 13 um 2,0 % in den Stufen 1 bis 10 zum 01. April 2021
(2) Steigerung der Entgeltgruppen E 1 bis E 13 um 1,4 % in den Stufen 1 bis 10 zum 01. April 2022
(3) Einmalzahlungen
a. Arbeitnehmerinnen der Entgeltgruppe E 2, die am 01.April 2022 noch beschéftigt sind,
erhalten im April 2022 eine einmalige Sonderzahlung in Hohe von 500,00 € brutto.

b. Arbeitnehmerinnen, auBer der Entgeltgruppe E 2 und Arbeitnehmerinnen mit Anspruch auf
eine Pflegedienstzulage nach § 14. Absatz 2, gtiltig ab 01. April 2022, die am 01. April
2022 noch beschaéftigt sind, erhalten im April 2022 eine einmalige Sonderzahlung in Hohe
von 300,00 € brutto.

c. Teilzeitarbeitnehmerinnen erhalten die Zahlung nach Absatz 1 und 2 in dem Umfang, der
dem Anteil ihrer individuell vereinbarten durchschnittlichen Arbeitszeit an der regelméBigen
Arbeitszeit vergleichbarer Vollzeitbeschéftigter entspricht, gemaB den
Arbeitsvertragsverhaltnissen, die am 01. April 2022 fir sie gelten.

§ 2 Anderungen des Haustarifvertrages

Der Haustarifvertrag vom 01. Oktober 2008 St. Nicolaiheim Sundsacker e. V., zuletzt gedndert durch den
Anderungstarifvertrag Nr. 6 vom 30. September 2018, wird wie folgt geandert:

1. Im Rubrum wird der Name ,,St. Nicolaiheim Sundsacker e.V.” durch den Namen ,,St. Nicolaiheim
e V." ersetzt.



2. 8§ 14 wird wie folgt gefasst:
»814 Schicht- und Pflegedienstzulage

(1) Die Arbeitnehmerin, die standig Schichtdienst zu leisten hat, erhélt eine
Schichtdienstzulage von Euro 100, —(ab 1. Juli 2021 150,- €) im Monat.

(2) Ab 1. April 2022 erhalt die Arbeitnehmerin, die standig im AuBerordentlichen und/oder
Besonderen Hilfebedarf fir Erwachsene tatig ist, erhélt eine Pflegedienstzulage von
100,00 € im Monat.

(3) Fur die Hohe der Zulage bei Teilzeitbeschaftigten nach den Absétzen 1 und 2 gilt § 15

Abs. 9.

Protokollnotiz:
Gemeint ist heute die Arbeitnehmerin im klassischen Schwerbehindertenbereich fur Erwachsene

(Wohnstétte m.b.H., Wohnstétte m.ao.H.). Durch zukiinftige Anderungen des BTHG und deren
Auswirkungen auf die Wohnstattenstruktur muss fur die Zukunft der Anspruch ggf. neu definiert
und beschrieben werden.”

3. § 26 erhalt folgende Protokollnotiz:

Protokollnotiz:
Die Steigerung des EZVK Pflichtbeitrages und Zusatzbeitrages ab dem 01.01.2019, gemaB der
Satzung EZVK und § 26 HTV Nico, werden weiterhin vom Arbeitgeber Gbernommen.

4. In § 33 Abs.3, wird das Datum ,,31. Dezember 2020” durch das Datum ,,31.Dezember 2022"

ersetzt.
5. Die Anlage 2 - Entgelttabelle zu § 15 Abs. 1, Satz 2 - wird wie aus dem Anhang zu diesem

Tarifvertrag ersichtlich, neu gefasst.

§ 2 Inkrafttreten
Dieser Tarifvertrag mit seinen Anlagen tritt mit Wirkung zum 01. Januar 2021 in Kraft.

Kappeln/Libeck, den 22. Februar 2021

Lenz/ Sfethin Geschaftsfiihrer

Fur ver.di -
Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft:
- Die Landesbezirksleitung Nord

/% . C &die

Schbttke,[ﬁusanne Kihhirt, Steffen Schulz, Carina
Landesleitung Landesfachbereichsleiter Verhandlungsfihrerin




Entgelttabelle ab 01.04.2021 Anlage 2 - Entgelttabelle zu § 15

Entg. I,‘ Stufe 2. Stufe 3. Stufe 4. Stufe 5. Stufe 6. Stufe 7. Stufe 8. Stufe 9. Stufe 10. Stufe
/Besch. Zeit bis zu 2 nach 2 nach 4 nach 6 nach 8 nach 10 nach 12 nach 14 nach 16 nach 20
lahren Jahren Jahren Jahren Jahren Jahren Jahren Jahren Jahen Jahren
Erfall':iutngs- Beschaftigungs- | Beschaftigungs- | Beschéftigungs- | Beschaftigungs- | Beschaftigungs- | Beschiftigungs- | Beschaftigungs- | Beschaftigungs- | Beschiftigungs- | Beschiftigungs-
zeit zeit zeit zeit zeit zeit zeit zeit zeit zeit
E1l 12,63 12,81 13,00 13,20 13,40 13,60 13,81 14,02 14,23 14,45
El1l 2.112,83 2.144,23 2.176,04 2.208,93 2.242,36 2.276,30 2.311,31 2.345,83 2.381,46 2.417,64
E2 13,44 13,64/ 13,85 14,06 14,27 14,49 14,71 14,93 15,16 15,39
E2 2.249,50 2.282,95 2.316,87 2.352,02 2.387,74 2.423,99 2.460,86 2.498,33 2.536,37 2.575,01
E3 14,83 15,05 16,03 16,27’ 16,51 16,75 16,98 17,23 17,48 17,66
E3 2.481,14 2.517,72 2.682,01 2.722,06 2.762,04 2.802,10 2.842,09 2.883,20 2.925,26 2,955,57
E4 15,55 15,79 16,97 17,28 17,58 17,89 18,21 18,55 19,21 19,66
E4 2.601,99 2.642,00 2.839,91 2.890,64 2.942,40 2.994,16 3.046,79 3.104,20 3.214,80 3.289,07
ES 15,55 16,68/ 16,97 17,28 17,58 17,89 18,21 18,55 19,21 19,66
E5 2.601,99 2.790,66 2.839,91 2.890,64 2.942,40 2.994,16 3.046,79 3.104,20 3.214,80 3.289,07
E6 16,73 17,11 17,51 17,91 18,32 18,77 19,21 19,66 20,10 20,54/
E6 2,798,60 2.862,42 2.929,37 2.996,36 3.066,13 3.140,43 3.214,80 3.289,07 3.363,39 3.436,74
E7 17,59 17,96 19,35 19,79 20,23 20,67 21,11 21,55 21,99 22,47
E7 2.942,72 3.005,58 3.237,87 3.311,60 3.385,35 3.459,05 3.532,78 3.606,51 3.680,28 3.759,09
E8 18,89 19,38 19,88 20,39 20,89 21,39 21,89 22,39 22,89 23,45
E8 3.160,56 3.243,43 3.327,29 3.411,23 3.495,15 3.579,05 3.662,97 3.746,87 3.830,84 3.923,39
E9 20,83 21,36 21,52 22,06 22,59 23,12 23,66 24,19 24,73 25,33
E9 3.484,69 3.574,00 3.601,44 3.690,78 3.780,07 3.869,40 3.958,72 4.048,00 4.137,33 4.238,51
E9.1 21,63 22,17] 22,33 22,86 23,60 24,13 24,67 25,20 25,73 26,34
E9.1 3.619,61 3.708,92 3.736,36 3.825,70 3.948,72 4.038,05 4.127,36 4.216,65 4.305,97 4.407,16
E10 22,57 23,24/ 23,91 24,59 25,26 25,93 26,61 27,28 27,95 28,62
E10 3.776,46 3.889,05 4.001,64 4.114,24 4.226,82 4.339,39 4.451,98 4.564,59 4.677,18 4.788,20
E11 24,16 24,89 25,63 26,36 27,10 27,83 28,57 29,30 30,04 30,74/
E1l 4.042,02 4.165,10 4.288,14 4.411,16 4.534,21 4.657,21 4.780,28 4.903,36 5.026,41 5.143,42
E12 25,30 26,16 27,02 29,87 30,81 31,75 32,69 33,63 34,57 35,51
E12 4.232,63 4.376,91 4.521,26 4.998,51 5.155,69 5.312,79 5.469,96 5.627,07 5.784,21 5.941,34
E13 27,05 27,99 31,46 32,43 33,41 34,39 35,36 36,34 37,32 38,29
E13 4.527,10 4.684,23 5.263,54 5.427,01 5.590,51 5.753,92 5.917,36 6.080,84 6.244,32 6.407,73




Entgelttabelle ab 01.04.2022 Anlage 2 - Entgelttabelle zu § 15
Entg. 1.. Stufe 2. Stufe 3. Stufe 4, Stufe 5. Stufe 6. Stufe 7. Stufe 8. Stufe 9. Stufe 10. Stufe
/Besch. Zeit biszu 2 nach 2 nach 4 nach 6 nach 8 nach 10 nach 12 nach 14 nach 16 nach 20
Jahren Jahren Jahren Jahren Jahren Jahren Jahren Jahren Jahen Jahren
Eﬁa:;:‘tng& Beschiftigungs- | Beschiftigungs- | Beschéftigungs- | Beschéftigungs- | Beschiftigungs- | Beschiftigungs- | Beschiftigungs- | Beschiftigungs- | Beschiftigungs- | Beschiftigungs-
zeit zeit zeit zeit zeit zeit zeit zeit zeit zeit
E1l 12,80 12,99 13,19 13,39 13,59 13,79 14,01 14,22 14,43 14,65
El 2.142,41 2.174,25 2.206,51 2.239,85 2.273,76 2.308,17 2.343,67 2.378,67 2.414,80 2.451,48
€2 13,63 13,83 14,04 14,25 14,47 14,69 14,91 15,14 15,37] 15,60
E2 2.280,99 2.314,91 2.349,31 2.384,95 2.421,17 2.457,93 2.495,31 2.533,30 2.571,88 2.611,06
E3 15,04 15,26 16,25 16,50 16,74 16,98 17,22 17,47 17,73 17,91
E3 2.515,88 2.552,97 2.719,56 2.760,17 2.800,71 2.841,33 2.881,88 2.923,57 2.966,22 2.996,95
E4 15,77 16,01 17,21 17,52 17,83 18,14 18,46 18,81 19,48 19,93
E4 2.638,42 2.678,99 2.879,67 2.931,11 2.983,59 3.036,08 3.089,44 3.147,66 3.259,80 3.335,11
ES 15,77 16,91 17,21 17,52 17,83 18,14 18,46 18,81 19,48 19,93
E5 2.638,42 2.829,73 2.879,67 2.931,11 2.983,59 3.036,08 3.089,44 3.147,66 3.259,80 3.335,11
E6 16,96 17,35 17,75 18,16 18,58 19,03 19,48 19,93 20,38/ 20,83
E6 2.837,78 2.902,50 2.970,38 3.038,31 3.109,05 3.184,39 3.259,80 3.335,11 3.410,48 3.484,85
E7 17,83 18,21 19,62 20,07 20,51 20,96 21,41 21,85 22,30 22,78
E7 2.983,92 3.047,66 3.283,20 3.357,97 3.432,74 3.507,48 3.582,24 3.657,00 3.731,81 3.811,71
E8 19,15 19,65 20,16 20,67 21,18 21,69 22,20 22,71 23,21 23,78
E8 3.204,81 3.288,84 3.373,88 3.458,99 3.544,08 3.629,16 3.714,25 3.799,32 3.884,47 3.978,32
E9 21,12 21,66 21,82 22,37| 22,91 23,45 23,99 24,53 25,07 25,68
E9 3.533,47 3.624,04 3.651,86 3.742,45 3.833,00 3.923,57 4.014,14 4.104,67 4.195,25 4.297,85
E9.1 21,93 22,48 22,64 23,18 23,93 24,47 25,01 25,55 26,09 26,71
E9.1 3.670,28 3.760,85 3.788,67 3.879,26 4.004,00 4.094,58 4.185,15 4.275,68 4.366,26 4.468,86
E10 22,88 23,57 24,25 24,93 25,61 26,30 26,98 27,66 28,34 29,02/
E10 3.829,33 3.943,50 4.057,66 4.171,84 4.285,99 4.400,14 4.514,31 4.628,49 4.742,66 4.855,24
E11 24,49 25,24 25,99 26,73 27,48 28,22 28,97 29,71 30,46 31,17
E1ll 4.098,61 4.223,41 4.348,17 4.472,92 4.597,68 4.722,41 4.847,21 4.972,01 5.096,78 5.215,43
E12 25,65 26,52 27,40 30,29] 31,24 32,19 33,15 34,10/ 35,05 36,00
E12 4,291,88 4.438,19 4.584,55 5.068,49 5.227,87 5.387,17 5.546,53 5.705,85 5.865,19 6.024,52
E13 27,43 28,39 31,90 32,89 33,88 34,87 35,86 36,85 37,84 38,83
E13 4.590,48 4.749,81 5.337,23 5.502,99 5.668,78 5.834,48 6.000,20 6.165,97 6.331,74 6.497,43




