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Wir haben uns mit Blick auf einen angenehmeren Lesefluss dazu entschieden,
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TEXT: HARTWIG NEIGENFIND

TITELTHEMA

Das Leitbild unseres Vereins auf dem Prifstand

»Im Mittelpunkt unserer Arbeit steht der Mensch«, so
beginnt unser Leitbild. Setzen wir es im Alltag auch um?
Oder handelt es sich hier um eine hohle Phrase?

Stimmt das Leitbild wirklich fur den St.
Nicolaiheim Sundsacker e.V. oder ist das
wie so oft nur ein »guter Wille«, der ir-
gendwo gedruckt steht, aber im Alltag
keinen interessiert?

Das konnten sich die Drogenhandler am
Hauptbahnhof in Hamburg doch auch
auf ihre Kutte sticken lassen: »Im Mittel-
punkt unserer Arbeit steht der Mensch«.
Und dann verkaufen sie den Menschen
Speed, Koks und Ecstasy...

»Im Mittelpunkt unserer Arbeit steht der
Mensch«, so beginnt unserer Leitbild,
und dann geht es weiter: »mit seinem
Anspruch auf individuelle Hilfe, Selbst-
verwirklichung und Integration.« Das
wurden Drogenhandler so nicht schrei-
ben. Aber die neue Ausgabe unserer
Zeitschrift, die Sie in lhren Handen hal-
ten, berichtet genau davon.

Dass der Mensch im Mittelpunkt unserer
Arbeit steht, ist keine Fiktion. Das ist Re-
alitat, von der Betreuer, Betroffene und
Helfer in diesem Heft berichten. Der soli-
de Finanzstand ist auch wichtig fur eine
groBe Einrichtung wie unsere, denn Loh-
ne, Hauser, Vertrage, Autos und Werk-
zeuge sind zu bezahlen. Aber sie ste-
hen nie im Mittelpunkt. Dort steht der
Mensch, der Unterstitzung bekommt,
der Hilfe erwarten darf, dem wir unter
die Arme greifen.

In dieser neuen Ausgabe begegnen Ih-
nen Menschen, die von uns im St. Nico-
laiheim betreut werden, die bei uns

Mitglied im Diakonischen Werk
Schleswig-Holstein

Leitbild

wohnen, die mit uns arbeiten und leben.
lhnen begegnen echte Menschen, die
real sind, die wirklich leben. Sie lesen
von einzigartigen Menschen, die sich
selbstverwirklichen wollen, die bei aller
Unvollkommenheit ihre Traume leben,
die sich integrieren in unsere Gesell-
schaft. Sie lesen von Menschen, die nicht
am Rand stehen wollen, sondern die
Wertschatzung und Respekt erwarten
und weitergeben wollen.

»lm Mittelpunkt unserer Arbeit steht
der Mensch«. Das stimmt — meistens —
bei uns. Denn manche Menschen sitzen

auch im Mittelpunkt — in ihrem Roll-
stuhl beispielsweise unter Tannengir-
landen. Manche Betreute liegen auch
im Mittelpunkt — auf ihren Pflegebetten
neben Sternen, die jemand auf die Fen-
sterscheibe gespriht hat. Manche ho-
cken auch angstlich im Mittelpunkt — in
einer Ecke ihrer Wohngruppe, wenn der
Nikolaus kommt. Manche Jugendliche
rennen im Mittelpunkt panisch tber den
Weihnachtsmarkt, weil die Stimmen in
ihrem Kopf so laut sind. Manche Kinder
weinen am Heiligen Abend im Mittel-
punkt unserer Arbeit, weil sie Sehnsucht
nach Mutti und Vati haben. Manche
Bewohner rollen mit ihrem Rollator
staunend durch den verschneiten Mittel-
punkt Uber den vereisten Hof. Manche
Menschen mit Handicap werden unter
dem glitzernden Tannenbaum aufgeregt
zappeln und begeistert mit den Armen
rudern.

Denn gerade Weihnachten steht der
Mensch noch mehr im Mittelpunkt.
Das feiern wir am Christfest: Gott wird
Mensch wie du und ich. Der allméachti-
ge, groBe, unverstandliche Gott wird am
Heiligen Abend auch ein kleines, abhan-
giges Kind - in der Krippe im Stall von
Bethlehem; ein Kind, das man wickeln
und stillen und herumtragen muss. In
der Mitte steht der Mensch: ein Saug-
ling, Gottes Sohn. Er hilft uns, damit wir
anderen helfen. Er hilft uns, damit im
Mittelpunkt unserer Arbeit wirklich der
Mensch steht. B

Geben
und
nehmen

Der Mittwoch ist anders als die anderen
Tage. Mittwoch Frih fahrt Lars nicht
gleich zu seiner Arbeitsgruppe, sondern
erst einmal nach Kappeln in die Haupt-
werkstatt. Und bevor er Rasen maht,
Hecken schneidet oder Unkraut jatet,
kommt er in unsere Suchtgruppe.
Ungefahr zehn Leute sitzen dann im
Schulungsraum im Kreis an Tischen und
besorgen sich erst einmal einen Kaffee
— und méglichst auch Kekse. Aus den
unterschiedlichsten Gruppen und Wohn-
heimen sitzen wir zusammen und re-
den miteinander: Menschen mit akuten
Suchtproblemen; manche die vorbeugen
wollen; einige, die clean sind, andere,
die sich nur erst mal informieren méch-
ten — eine bunte Truppe.

Lars sitzt mittendrin und mischt sehr
engagiert mit. Zunachst reden wir dara-
ber, wie es uns in der letzten Woche er-
gangen ist, welche Themen uns beschaf-
tigen, welche Erfolge wir hatten oder
welche Herausforderungen es gibt. Lars
ist sehr redegewandt und selbstsicher. Er
halt mit seinem Frust oder seinen Ideen
nie lange hinter dem Berg, sondern hat
oft etwas Konstruktives beizutragen. Er
hat Humor und ist witzig. Und so fallt
es leicht, ihm zuzuhoéren. Anregungen
nehmen die anderen gern auf. Wir re-
den immer sehr offen miteinander. Und
naturlich kracht es auch manchmal.
Unsere Gruppe dient vor allem der kon-
tinuierlichen Begleitung. AuBerhalb des
Arbeitsdrucks der Werkstatt und auBer-
halb der Wohnheime sind wir ein Kreis,
der auBer mir noch von zwei anderen
gut ausgebildeten Kollegen begleitet
wird. Wir suchen Lésungen, finden ge-
meinsame Grundlagen und geben ei-
nander eine wertvolle Stabilitat. Was wir
besprechen, bleibt natarlich im Raum
und wird nicht herumgetratscht. Wenn
Lars mal krank ist, fehlt er uns. &

TEXT: DIETMAR WAGENKNECHT
+ HARTWIG NEIGENFIND

FOTO: ARCHIV ST. NICOLAIHEIM

Lars Radloff: —
Men Leben tm St Nicolaiheun

oh heife Lars Radlff wnd bin die rechte Hand vam Chef. .
Mein Chef heie Turben wnd leitet ene @r MWMMWZL

ce. Nizolatheims. (ch glande, shine s Mofﬂf&eofer wzi /; -
mich st ¢r nar Gedingt Uberlebensfihig. Keun Menseh RAMY

alles denken — auch Torben nicht. Er hat coht ein Havfen 229

s dig Ohiren. Ind darum (st €r der Chef. Aber dann ermm
nerecker von der EUrma

ioh i daran, dass wur nach den RAse o
U NSErEn Amffrwcéem mitnehmen silleen vder 4ass W&

Woche nch W{d/&yyf W Eﬁrjer}%m nach § Wrémmf s

sen. Ohne wng wirde er sicher das ewne @er fzmd,ere v%{iﬁZ pas
Finde ich gut, dass inein Chef avch seing eugentr Semae ‘ Zg r
oFfen 2ugelen bann. Und Torben kann 4as. Dawgm;;/e “
beste Chef vin allen Gartengrappen = meg vwi duc MW jm
spaff v haben. Ind weth er 5v ust, AR Lch meing Se v
super mue endringen. Ind Loh &ckmxme dmm \{Merm;fztgy;
Wir Sind eun gutes Team = Jeder brungt sene eygertn 56

wnd Macken it Und, ZUSAmINEn wmachen wor das Besee Arans
_ seit diber 2ieu Jahren

(ch helf3e Lars Radleff vnd WIhnE U EUneim NthLW». Frither
hatte ch meune €gene Wohmang U Bargteheute, aber M{ZZ »
hatte ich eine zu heife Afféire mit dem Albohol. Heute s

r Alkohol und loh — meustens. Und darwm habe

serennt — AL | &
y ok tm Wohnheim Godevind .

Lol ein Zimimer it Aughl



Wenn wh meinen Hals verrenks, binnte (oh 7ast due Flens-
burger Firde sehen. Aber vor menem. geutigen Auge sehe ioh
Jff’ffer mal wieder meing Qgene Wohnng. Irgendwann fin (ch
WLeder S in Form, dass ich meing ewgene Butzg haben werd,
I Wohnheun fin (ch damut 56;&%#@1% Wieder tn Form zu
komimen. (ch. lerne wieder 2u lofen, WLE Vor meuner AfFire mir
dem Alkohl.
Mﬂm/w\a[ Tinde wh ¢s toll, om Wohnheim, weil (oh elnen TriEE
v den Huntern bekomme — manchimal bravche i), den. Und
manchinal verwickele mich Marcy, euner der Betrever, afends
avch (n ugendwelche netten Gespriiche. Und dann ergihle ioh
persinliche sachen, die (ch eugentiich 9ar necht sagen wollee
Aber auch das (st gut. |
Mﬂn&/rw\ﬂ[ hasse woh das Wehnheim, el enige Betrengr sich
mc/tt W neune Lage versetzen kinnen. Sie binen nieht avg
meLnen Avgen gucken. Und. das it eoht Fruserierend, N2 ja
aber ioh ziche A trgendwann mal avg. /

(ch heuBe Lars Radlef vnd fin, Mutglied um Bewshnerfeirar
ﬂzzfer ewgentiich missee ich im Mtarbecterbecrat sein. Dﬂm/
nemand. versteht Erzicher wnd Padagsgen s Ut Wie ioh. Und
Aas Ut echt eone Lase. Depn A Betrener in metnem Webmheim
/wfm aveh wirklich echee Defizie. Manche kriggen ensy
mUt.

(ch bun niche iberheblich der arrggant — auch wenn das s
scheint. ich fin nar Realise 14l fin tricky. Denn wenn ich s
e, als wiirde woh Fehler der Beotrover nishe Gemerken, dann,
Snd die nett 2u mir. Wenn ich ier chr Foler hnwegsehe
dann gehen sie avch INAdLG it mir wm. /
Eyentlich fun ich ja darum mindgstons 5 clever wie sig.

Wer kammen per aus muteunander. Ohne mich hitten s

echt ¢ein Proflem!
Lars Radlff

Auf dem Weg.
Lars’ Chef
berichtet

Lars ist eine ganz spezielle Persénlich-
keit. Lars ist skeptisch und eigen. Und
so musste er erst einmal Vertrauen zu
mir schaffen, damit wir uns besser ken-
nenlernen und er abschatzen konnte,
wie ich ticke. Nach einigen anféng-
lichen Meinungsverschiedenheiten gibt
es jetzt eine Basis auf der wir beide gut
miteinander arbeiten und auskommen
kénnen. Lars arbeitet in meiner Gruppe
im Bereich Landschaftsgestaltung. Er
fuhrt alle allgemeinen Gartenarbeiten
wie Hacken, Harken, Schaufeln usw.
durch. Auch Maschinenarbeiten mit der
Heckenschere, dem Handrasenmaher
und dem Freischneider fuhrt er durch.
Lars eignet sich gerne etwas Neues an
und hat somit auch all diese Arbeiten
schnell gelernt und verbessert sie stetig.
Meine Aufgabe ist es, darauf zu schau-
en, dass Lars sich nicht Gbernimmt. Denn
Lars ist Perfektionist und traut sich alles
zu. Er packt viele Arbeiten auf einmal an
und merkt dann aber schnell, dass die-
se ihn Uberfordern. Dann stoppe ich ihn
und versuche, ihm die Arbeiten so ein-
zuteilen, dass er sie besser Uberblicken
kann. Er kann richtig reinhauen, aber
seine Arbeiten mussen immer optisch
Uberschaubar sein. Dann kann Lars wun-
derbar selbststandig, mit gelegentlicher
Kontrolle, arbeiten. Wenn er Uberschau-
bare und einzelne Auftrage bekommt,
kann ich auch den Druck und den Stress
von ihm fernhalten, damit er sich besser
fuhlt.

Lars ist eigentlich ein Einzelganger.
Aber er sucht immer wieder seinen Platz
in der Gruppe. Er testet seinen Status,
besonders wenn Kollegen anders denken,

oder die Arbeiten anders machen, wie er
es sich denkt, wird er auch mal laut im
Umgang mit den anderen, genieBt ver-
bale Auseinandersetzungen, spottet und
stichelt gerne. Manchmal muss ich dann
dazwischengehen und die Schwacheren
vor seiner teilweise ungeduldigen und
aggressiven Art schitzen.
Wenn ihm etwas nicht passt, dann
kann es auch schon mal laut werden.
Dennoch hat er groBe Sehnsucht nach
einem guten Zusammenhalt mit seinen
Kollegen. So hat er ein wodchentliches
Teamgesprach vorgeschlagen, was wir
alle fur eine wirklich gute Idee halten.
Seit ein paar Monaten besucht er, neben
der Arbeit im Freien, aus eigenem An-
trieb eine Gruppe, in der soziale Kompe-
tenzen trainiert werden. Das tut ihm gut.
Da kommt er weiter. Das macht ihm SpaB.
Wenn er Uberfordert wird oder sich un-
gerecht behandelt fuhlt, dann bleibt er
auch mal im Bett und die Kollegen im
Wohnheim bekommen ihn nicht mit gu-
ten Worten und auch nicht mit Druck aus
den Federn. Aber er arbeitet an dieser
Herausforderung. Er muht sich wirklich,
seine Fehlzeiten zu reduzieren.
Ich arbeite gern mit Lars zusammen. Mir
gegenuber ist er respektvoll und ehrlich.
Und gemeinsam kommen wir weiter.
TEXT: TORBEN JESSEN

Lars ,,(({y/?/urj " Radloff

Tagaus, tagein musste Sisyphos einen
Marmorblock den Berg hinaufrollen. Und
immer, wenn er es beinahe geschafft
hatte, immer, wenn er beinahe mit sei-
nem Felsklotz am Gipfel angekommen
war, rollte und rumpelte und hlpfte
der wieder ins Tal hinab und wieder und
wieder und wieder. Sisyphos war ein tra-
gischer Held. Aber er war auch schlau.
Nennen wir Lars Radloff doch darum
einfach »Sisyphos Radloff«. Denn er ist
ebenso schlau und charmant, ebenso zéh
und zugleich ironisch-witzig. Aber auch
sein Felsbrocken ist ihm bisher irgendwie
immer kurz vor dem Ziel aus der Hand
geglitten und zu Tale gerollt. Immer,
wenn er sein Ziel, eine eigene Woh-
nung, fast erreicht hatte, kam irgend-
etwas dazwischen. Und das Spiel begann
von vorne.
Der antike Sisyphos waére kein tragischer
Held, wenn er ein paar Kumpel hétte,
die ihm zur Seite stehen wiirden. Lars
Sisyphos Radloff hat ein paar Profis ge-
funden, die ihm helfen. Tagelang, manch-
mal wochenlang rackert er sich alleine
ab, kommt vorwérts und entwickelt sich
wunderbar. Doch dann rutscht seine
Hand ab, der Fels wankt und entgleitet
ihm... und dann springen wir Kollegen
aus dem Wohnheim »Godewind« herbei
und greifen zu. Dann fangen wir seine
Last ab, richten Sisyphos Radloff wieder
auf, reden ihm gut zu, stemmen uns ge-
meinsam mit ihm gegen den Fels und
greifen unter seine Arme — bis er wieder
den Takt gefunden hat, bis er seine Kréaf-
te wieder beisammen hat, bis er wieder
selbst seine Lasten schultern kann.

Und hier verlassen wir das idyllische
Reich der griechischen Mythologie. Und
widmen uns wieder der Gegenwart:
Sein Zimmer sauberzuhalten, ist eine
Last fur Sisyphos Radloff. Das ist schwer
fur ihn. Seinen Aschenbecher nicht in
eine Kommodenschublade zu entleeren,
kann er nicht einsehen. Seine Musik nur
in Zimmerlautstdrke zu héren, morgens
immer alleine aufzustehen, seine Be-
treuer und Mitbewohner nicht arrogant
von oben herab runterzumachen - das
klappt — manchmal, immer &fter, immer
besser, mitunter wochenlang, immer zu-
verlassiger. Er ist z&h und strengt sich an.
Er will ja bald wieder eine eigene Woh-
nung haben. Er beiBt die Zdhne zusam-
men und lasst sich motivieren, lasst sich
tberreden, lésst sich unterstitzen und
helfen. Er kommt weiter — jeden Tag.
Er lernt, er wird stéarker, souverdner und
stabiler.
»Was macht ihr eigentlich in eurem
Wohnheim mit den Leuten da?«, hat
mich neulich ein Nachbar gefragt. Die
Antwort war einfach: »Wir helfen den
zwanzig Sisyphossen, die bei uns leben.
Wir greifen ihnen unter die Arme.«
Und irgendwann liegt auch der Fels-
brocken von Lars oben auf dem Berg,
fest verkeilt, gut gesichert, am Ziel an-
gekommen. Dann wird er ausziehen aus
dem Godewind, wird wieder seine eige-
nen Wege gehen. Wir werden ihn dann
vermissen und uns zugleich freuen wie
Schneekdénige oder Eltern, die stolz und
traurig zuschauen, wie ihre Kinder aus
dem Haus gehen. &
TEXT: HARTWIG NEIGENFIND
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Eine erfolgreiche Eingliederung

Tim sitzt nach Feierabend zufrieden auf seinem »Lieb-
lingsplatz« in der Wohngruppe. Er freut sich Uber jeden,
der zur TUr hereinkommt, ihn wahrnimmt, ihn begruf3t
und ihm eventuell mit ein paar netten Worten Zuspruch

gibt.

So kennen wir Tim heute. Wir, die Erzie-
her, die Tim Uber seine gesamte Entwick-
lung seit seiner Aufnahme 1997 beglei-
ten.

Als er zu uns kam, war er gerade mal elf
Jahre alt. Wir blicken gern mal zurtick
und schauen uns an, welche schwierigen
Wege beschritten werden mussten, um
die bisher geschaffte Entwicklung zu
ermoglichen.

Es fing an, als wir Tim im Rahmen der
landesweit propagierten Auflésung der
Langzeitbereiche in Psychiatrischen Kli-
niken in unser neues Haus fur Kinder-
und Jugendliche »Sonneneck I« aufneh-
men wollten. Tim verstand den Umzug
gar nicht. Wahrend der ganzen Fahrt in
sein neues Heim trat, schrie und spuckte
er um sich. Im Heim akzeptierte er zwei
Jahre lang keine Mobel in seinem Zim-
mer und schlief auf einer Matratze auf
dem Boden. Ihm zugewandte Begru-
Bungen von Betreuern und Verwandten
kommentierte Tim mit einer plétzlich er-
teilten Ohrfeige an jedermann.

»0h, oh ...«, dachten wir, wenn wir uns
vorstellten, dass Tim alter wird und in die
Pubertat kommt. Wie schmerzhaft wir-
den dann erst seine Ohrfeigen sein?

Im Laufe der Zeit entwickelten wir im-
mer neue, zum Teil sehr unkonventio-
nelle Methoden, um Tims Entwicklung
forderlich zu gestalten. So bekam Tim

beispielsweise jeden Abend speziell ge-
kochten POMPS KindergrieB zu essen
und die Videokassette »Timi im Hansa-
land« zu sehen. DarlUber hinaus zeichne-
ten wir einen Strich auf den FuBboden,
der eine Begrenzungslinie zu seinem
Zimmer darstellte, denn Tim akzeptierte
keine geschlossene Tr.

Spater gab es Therapiestunden mit einem
Therapeuten des Vereins »Hilfe fur das
autistische Kind e. V. Kiel«. Die Familie
unterstUtzte Tims Entwicklung mit be-
sten Kraften und lieB sich auf verschie-
dene unkonventionelle Methoden ein,
damit Tim einen positiven Kontakt zum
Elternhaus bekam beziehungsweise der
Kontakt aufrechterhalten werden konn-
te. Etwa zwei Jahre lang kam Tims Vater
alle zwei Wochen zu Besuch und konn-
te manchmal, wenn es Tim nicht so gut
ging, nur seine stets mitgebrachte Tute
Weingummi und eine Dose Limonade
abgeben. Er musste wieder abfahren,
weil Tim ihn schlug.

Eines Tages, als Tim sich bereits bei uns
an das Mitfahren im Heimbus gewdhnt
hatte, kam von ihm selbst der Wunsch,
seine Familie besuchen zu wollen. Zwei
Mal ging es gut, dann gab es Ruck-
schritte in seinem Verhalten. Alle Betreu-
er und seine Familie blieben ganz gedul-
dig und es gelang, dass der Vater Tim an
regelmaBig vereinbarten Wochenenden

abholen konnte. Zuhause wartete schon
die Mutter mit ebenfalls eigens ausge-
dachten Beschaftigungen und Ablaufen,
die Tim annehmen konnte und spater
auch zu genieBen verstand.

Im Alltag konnten wir schlieBlich durch
ein speziell fur Tim entwickeltes »Schul-
umkreisungsprogramm« erreichen, dass
er an den Angeboten der Foérderschule,
zunachst als stiller Beobachter, teilnahm.
Nach einer langen Eingew®hnungszeit
kamen die Lehrer mit Tim relativ gut zu-
recht und es wurde sogar méglich, Tim
Uber begleitete Praktika an die Arbeit in
der Werkstatt fur Menschen mit Behin-
derungen heranzufihren.

Die Vielzahl und die Heftigkeit seiner
Verhaltensbesonderheiten ruckten mit
der Zeit immer weiter in den Hinter-
grund oder traten nicht mehr auf. Be-
sonders gern erzahlt Tim von seinen ge-
leisteten Arbeiten in der Werkstatt wie
z. B. dem Sortieren von Deoflaschen oder
Schrauben und dem Packen von Clips.
Nachdem er sich in der Werkstatt einge-
wohnt und mit seinem Verhalten stabili-
siert hatte, konnte er die Wohngruppe
wechseln. Heute hat er sein Zuhause in
einer offenen Wohngruppe mit beson-
derem Hilfebedarf. Hier fuhlt Tim sich
augenscheinlich wohl.

Tim ist ein zufriedener Mensch gewor-
den, der am Leben der Gemeinschaft
teilhat. Die Erzieher, die ihn jahrelang
begleitet haben, blicken zufrieden und
mit Freude auf eine gelungene Entwick-
lung. ®

TEXT: PAUL BOOK

Im Paragraph 1, Absatz 1 des achten Sozialgesetzbuches steht es schwarz auf weifl:
,Jeder junge Mensch hat ein Recht auf Fbrderung seiner Entwicklung und auf Erzie-
hung zu einer eigenverantwortlichen und gesellschaftsfahigen Persdnlichkeit™.

Und tatsachlich hat jeder Mensch schon
im Kindesalter das Bedurfnis, sich frei
und individuell zu entwickeln. Dies fin-
det im Rahmen der hauslichen Erzie-
hung, in Kindergarten, Schulen, aber auch
in verschiedenen Vereinen des Freizeitan-
gebotes statt. Es werden Vorlieben und
Abneigungen sowie Starken und Schwa-
chen eines jeden erkannt, und so hat der
eine mehr das sportliche Talent fur sich
entdeckt, der andere sieht sich mehr im
musisch-kreativen Bereich. Doch wie sieht
diese Forderung bei einem Menschen mit
einer Behinderung aus? Wie kann ein
Mensch, der sich aufgrund der Art und
der Schwere der Behinderung nur schwer
auBern kann, seine individuellen Interes-
sen mitteilen, und wie kénnen die Vorlie-
ben und Angste bedacht und bericksich-
tigt werden?

Jeder Mensch ist einzigartig in Bezug auf
seine Entwicklung, seine Starken und
Schwachen und auf seine Vorlieben -
so auch die Bewohnerin Nicole aus dem
Schwerbehindertenbereich des St. Nico-
laiheimes. Nicole hat ihre ganz eigene, in-
dividuelle Biografie. Schon im frahen
Kindesalter merkte Nicoles Mutter, dass
ihre Tochter sich anders entwickelte als
andere Kinder in ihrem Alter.

Nicole reagierte wenig auf Sprache. Die
Mutter war sehr besorgt und lief von In-
stitution zu Institution, um herauszufin-
den, wie sie ihrem Kind helfen und die
bestmoglichste Forderung fur ihr Kind
umsetzen konnte. Erst als Nicole schlieB-
lich drei Jahre alt war, wurde der Familie
mitgeteilt, dass sie an einem autistischen
Syndrom litt. Von dieser Zeit an wurde
viel an der Forderung fur Nicole gearbei-
tet. Weil Nicole nicht auf Sprechen rea-
gierte, fing ihre Familie an, ihr einzelne
Satze, Fragen und Ablaufe vorzusingen.
So erreichten sie Nicole, und es war eine
gute Moglichkeit, mit ihr in Kontakt
zu treten. Auch auBerhausliche Forde-
rungen fanden statt, und so besuchte

Nicole eine heilpadagogische Kinderta-
gesstatte. Ein kleinerer Rahmen und ein
hoher Betreuungsschlissel sorgten dafur,
dass dort ganz gezielter und starker auf
die verschiedenen Talente, aber auch auf
die Defizite der einzelnen Kinder einge-
gangen werden konnte.

Spater besuchte Nicole eine Schule fur
Menschen mit einer geistigen Behinde-
rung. Dort wurde von einer Lehrerin das
Potenzial von Nicole entdeckt: Mittler-
weile hatte sie sich sprachlich gut ent-
wickelt und so wurde ihr durch spezielle
Einzelférderung das Lesen beigebracht.
Nach der Schule besuchte Nicole schlieB-
lich verschiedene Werkstatten. Durch
aggressive Ubergriffe auf Gruppenmit-
glieder und Betreuer wurde es jedoch
schwierig, sie weiter in der Werkstatt zu
betreuen. Den Eltern wurde nahegelegt,
Nicole anderweitig betreuen zu lassen.
Die stets sehr bemihten und engagierten
Eltern suchten sich zuletzt Rat bei dem
Verein »Hilfe fur das autistische Kind«.
Dort wurden Fallbesprechungen und Hil-
feplangesprache gefiihrt, um Nicole die
bestmoglichste Férderung zu ermogli-
chen. Dazu ist die Zusammenarbeit mit
den Eltern sehr wichtig. Denn die Eltern
kennen ihr Kind, wissen wovor es Angst
hat, welche Hobbys bevorzugt werden,
aber auch welche Defizite es gibt.

Seit Dezember 2012 lebt Nicole nun in
einem Wohnheim des Schwerbehinder-
tenbereiches im St. Nicolaiheim. Der Ein-
stieg in das Gruppenleben bereitete
ihr anfangs Schwierigkeiten. Da sie sehr
nachtaktiv war, fiel esihr morgens schwer,
frih aufzustehen, um mit dem Bus zur
Forderstatte nach Kappeln zu fahren.
Da das Team Nicole nicht Uberfordern
wollte, wurde beschlossen, dass sie die
interne Forderstatte im Haus besuchen
solle. So konnte sie langsam ihren Rhyth-
mus finden und positiv in den Tag starten.
Auch an die verschiedenen Freizeitange-
bote wurde Nicole langsam und vorsich-

tig herangefihrt. So konnte sie ganz in
Ruhe entscheiden, welche Angebote sie
wahrnehmen mochte und welche nicht.
Ob Reiten, Schwimmen oder Stadtbe-
suche, stets war sie gern dabei und freute
sich Uber die unterschiedlichen Kontakte
zu ihren Mitmenschen. Den Wechsel vom
Elternhaus ins Gruppenleben konnte sie
letztendlich sehr gut meistern. So freut
sie sich nun jedes Mal nach einem Wo-
chenendbesuch bei ihren Eltern wieder
auf ihr neues Zuhause und auf ihre Mit-
bewohnerinnen und Mitbewohner. Auch
die vielen verschiedenen Freizeitange-
bote sind ganz nach Nicoles Geschmack
und trugen dazu bei, dass sie sich schnell
eingewodhnen konnte.

Nicole ist ein sehr offener und fréhlicher
Mensch, und so ist sie gern bei Ausfligen
jeglicher Art dabei. Wichtig fur diese Ent-
wicklung war stets eine gute Zusammen-
arbeit mit dem Elternhaus. Es wurden
viele Gesprache gefuhrt, um zu erfahren,
welche Angste oder Gewohnheiten Nicole
hat, auch um Aggressionen vorzubeugen.
Mittlerweile hat sich Nicole sehr gut
eingelebt, auch dank der Mdoglichkeit,
nochmals ein Praktikum in der tages-
strukturierenden MaBnahme der Kappel-
ner Werkstatten zu absolvieren. Nicole
hat es dort so gut gefallen, dass sie von
nun an werktags taglich zur Arbeit nach
Kappeln fahrt. ®

TEXT: MIRIAM STRACKE

FOTO: ARCHIV BRARUPHUUS
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Damals ...

»Alle Jugendlichen sind scheiBe und alle
Betreuer sind scheiBe. Ich will hier nicht
wohnen, ihr seid doch auch alle genauso
scheiBBe. Alle Jugendlichen denken doch
nur an Saufen, Rauchen, Drogen, Schla-
gen und Ficken, und Betreuer kann man
vergessen — ich werde nie mehr jeman-
dem vertrauen.«

Mit diesen Worten begrt3t mich der Ju-
gendliche, der sich unsere Wohngruppe
im Jugendhilfebereich anschauen und
vermutlich bei uns einziehen soll. Es ist
ein grauer, regnerischer Tag im Novem-
ber 2010 und der Junge sitzt aufgelost
vor mir. Er ist stark Ubergewichtig, wirkt
auBerlich sehr kindlich. Er spricht so
schnell und undeutlich, dass ich ihn nur
schwer verstehen kann, und er schaut
mich fast nie an. Sein Blick verliert sich
in Tranen und seine Mutter versucht den
vor Aufregung hyperventilierenden Jun-
gen zu beruhigen - erfolglos.

Ich erklare ihm, dass ich noch nicht sehr
viel Uber ihn weil3, er mir aber gerne sei-
ne Erfahrungen mit Jugendlichen und
Betreuern erzahlen kann. »lst doch eh
egal, sind doch sowieso alle scheiB3e«,
meint er.

Ein Jahr lang war er zuvor bereits sta-
tionar in einer Jugendhilfeeinrichtung
untergebracht, zwei Aufenthalte in der
Kinder- und Jugendpsychiatrie hat er
ebenfalls schon hinter sich. Laut Vorbe-
richten ist der Junge depressiv und kann
nicht regulér beschult werden.

Ich unterhalte mich lange mit ihm, der
phasenweise persénliche Dinge von sich
preisgibt und Gber seine Geftihle spricht,
um dann wieder in die Opposition zu
gehen und auf die gesamte Welt zu
schimpfen. Laut seiner Geburtsurkunde
ist der Junge 15 — seelisch ist er deutlich
janger; er ist verletzt, heute sehr ver-
zweifelt, und in wenigen Tagen wird er
bei uns einziehen.

... zwei Jahre und acht
Monate spater ...

»Eigentlich komme ich ja mit allen Be-
treuern gut klar, das war nie so das Pro-
blem, aber die Schule eben und meine
Psyche waren schon ein Problemg, sin-
niert ein junger Mann. »Dann kam ich in
die schulische Integration«, erzahlt der
18-Jahrige weiter, schaut spitzbibisch
und ein bisschen provokant. »Die schu-
lische Integration bei Renate Petersen
war total geil. Da wird man nicht wie in
einer anderen Schule ins kalte Wasser
geworfen, sondern man lernt tberhaupt
erst einmal wieder, 45 Minuten Unter-
richt durchzuhalten.«

Der junge Mann spricht etwas schnell,
aber sehr betont und ziemlich Uber-
zeugt von dem, was er sagt. Er erinnert
sich zurick, wie es war, als er so verzwei-
felt war, und als er so viele starke Angste
hatte, dass diese es ihm unméglich mach-
ten, sich unter Gleichaltrigen aufzuhal-
ten. »Zunachst hatte ich Angst, bei der
schulischen Integration in die Gruppe
von den GroBen zu kommen und wur-
de bei den Kleinen mit unterrichtet,
erzahlt er nachdenklich. »Wir waren zu
funft oder sechst, und alle waren zwei
bis vier Jahre jlnger als ich. Mindestens
neun Monate hat es gedauert, dann kam
ich in die Gruppe von den GroB3en — und
auch da lief es dann meistens gutk, er-
klart der 18-Jahrige und scheint auch
heute noch etwas erstaunt dartber, dass
der Ubergang in die Gruppe der Gleich-
altrigen damals so reibungslos gelang.
»Nach ein paar Monaten dann sollte ich
den Sprung auf die Regelschule wagen,
aber die Gorch-Fock-Schule war damals
einfach noch nicht die richtige Schule fur
michg, sagt er. Es gab Probleme mit der
psychischen Stabilitat, Probleme mit der
Motivation und riesengroBBe Versagens-
angste, die schon verarbeitet zu sein

schienen und nun doch wieder die Ober-
hand zu gewinnen drohten. Und so dau-
erte es noch einige Monate mehr, und es
mussten neue Perspektiven entwickelt
werden, da die Schulpflichtjahre bereits
abgeleistet waren.

Im Rahmen eines ausbildungsvorberei-
tenden Jahres (AVJ) im Berufsbildungs-
zentrum (BBZ) gelang dann das Unter-
nehmen »RUckkehr in einen Klassen-
verband«, das die realistische Option
beinhaltete, den Hautschulabschluss an-
zuvisieren. »Und da hatte ich dann
Top-Lehrer an einer passenden Schule,
obwohl der erste Tag echt heftig warg,
erinnert sich der gerade volljahrig ge-
wordene Betreute an diese wegwei-
sende Phase vor gut einem Jahr und
fahrt fort: »Gewohnen Sie sich gar nicht
erst zu sehr aneinander, am Ende des
nachsten Jahres werden wahrscheinlich
nur noch drei oder vier von lhnen hier
sein«, wurde uns gesagt, und plétzlich
wurden wir mit »Sie« angesprochen,
das war ekelhaft und ein ganz anderes
Gefuhl, vor allem, wenn man mal ein
Problem hatte. Aber das war eine geile
Klasse; ich bin denen ganz offen gegen-
Ubergetreten, und die haben mich so
angenommen, wie ich bin. Und am Ende
bin ich mit einem Notendurchschnitt
von 2,5 als Jahrgangsbester abgegangen
und die Halfte meines Jahrgangs hat den
Schulabschluss geschafft«.

»Vorher an der Gorch-Fock-Schule hatte
das nie funktioniert, aber ich bin jetzt ja
auch ein ganz anderer Mensch als da-
mals«, erklart der junge Mann und er-
ganzt: »Wahrend der Zeit im AVJ habe
ich sogar eine Gruppe fur Jugendliche
mit psychischen Problemen bei uns im
Jugendhilfebereich gegrindet, das hat-
te ich mir friher nie vorstellen kénnen.
Aber nachdem ich selbst zweimal in der
Psychiatrie war, habe ich diese offene
Gesprachsrunde ins Leben gerufen, um
Betreuten wie mir die Mdéglichkeit zu

geben, sich einmal ohne Betreuer richtig
aussprechen zu kénnen. Und die Gruppe
besteht noch immer.

Frau Spranger vom Psychologischen
Dienst unterstitzt mich, wir kénnen
aber naturlich auch unter Ausschluss der
Psychologen sprechen. Derzeit sind wir
eine Gruppe von vier Personen, sodass
jeder genug Zeit hat, alles loszuwerden,
was er sagen will — neue Gesichter sind
bei uns aber naturlich willkommen.«

... heute und in Zukunft ...

»Wenn das alles weiter so klappt, will ich
nachstes Jahr wieder zur Schule gehen,
um den Realschulabschluss zu machen
und gleichzeitig mache ich eine Ausbil-
dung zur Fachkraft fur Pflegeassistenz
mit dem Schwerpunkt Familienassistenz.
Aber zuerst mache ich eine Reha wegen

Adipositas, auBerdem will ich meine psy-
chischen Probleme noch besser in den
Griff kriegen, erklart der junge Mann
beim Gedanken an seine persénliche Zu-
kunft.

Seine Planung klingt optimistisch, und
sicher sehr ehrgeizig. Aber: »Es hat sich
auch echt einiges geadndert in den letz-
ten Jahren - eigentlich alles«, beschreibt
der junge Erwachsene seine heutige Si-
tuation. »Friher wollte ich mit Jugend-
lichen nichts zu tun haben, heute bin
ich in meiner Gruppe Gruppensprecher.
Da halte ich Augen und Ohren offen,
kiimmere mich gern auch darum, neue
Betreute mit allen anderen bekannt zu
machen und helfe ihnen ein bisschen da-
bei, ihre Rolle in der Gruppe zu finden.
Ich besuche die Gruppensprechersitzung
mit unserer Bereichsleitung Frau Doose
— das macht mir heute SpaB«, berichtet
der Betreute und fugt hinzu:

wDas ist das erste Hein,
It dem roh wirkbieh zu
Hause biig, and tier habe
joh victe M. éyz/?'&é&/&‘e/(,
de i2h spiter HIEhT metr
taben werde — und die

witlich nalzen, « u

TEXT: MARCO BASTEK
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Im Jugendhilfebereich

Christian wurde am 10.11.2005 in unse-
rer Wohngruppe »Neptun« aufgenom-
men. Zuvor lebte er sieben Jahre in einer
Jugendhilfeeinrichtung, die 2005 ge-
schlossen wurde. Im Vorfeld seiner Auf-
nahme wurde von »Verhaltensorigina-
litaten« berichtet. Nach einem voran-
gegangenen achtwochigen Aufenthalt
in der Kinderpsychiatrie kam es zu fol-
genden Diagnosen: »Stérung des Sozi-
alverhaltens mit Diebstdhlen, Sachbe-
schadigungen und Ubergriffigem Verhal-
ten«. Anamnestisch war dabei eine emo-
tionale Vernachlassigung im Kindesalter
festgestellt worden.

Im ersten Entwicklungsbericht unserer
Einrichtung wurde Christian als frohli-
cher und freundlicher, selten nachtragen-
der junger Mann geschildert, immer mit
einem kessen Spruch auf den Lippen
und besonderem Charme. Er war in sei-
ner Wohngruppe anerkannt. Die Zusam-
menarbeit mit Christian war allerdings
auch gepragt von seinem damaligen
Unvermogen, sich an bestehende Regeln
und Normen der Gesellschaft zu halten.
Dies aus unserer Sicht nicht in béser Ab-
sicht, sondern eher, weil ihm aufgrund
seiner intellektuellen Begabung die Um-
setzung haufig nicht gelang. So blieben
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viele erlauternde Gesprache und Inter-
ventionen vorerst ohne groBe Auswir-
kungen auf kanftiges Verhalten.
Mehrfach musste Christian nach Alko-
holmissbrauch mit dem Rettungswagen
ins Krankenhaus gebracht werden. Dazu
kam teilweise korperlich aggressives Auf-
treten. Als altester, mittlerweile volljah-
riger Bewohner der Wohngruppe wollte
Christian die ihm seiner Ansicht nach
zustehenden Freiheiten genieBen, ohne
aber dabei die erforderliche Ubernah-
me von Pflichten und Eigenverantwort-
lichkeit wahrnehmen zu kénnen. Die
in der Folge entstehenden Konflikte
fuhrten letztendlich dazu, dass auch auf
Christians Wunsch hin entschieden wurde,
ihn in einer Wohnstatte fur Erwachsene
zu fordern und zu fordern und ihm
durch die dort zu vermittelnden Er-
fahrungen die Akzeptanz und Einsicht
in die eigene »Hilfebedurftigkeit« zu er-
moglichen.

Auf Anregung der Agentur fur Arbeit
sollte Christian zunachst an einer be-
rufsvorbereitenden MaBnahme teilneh-
men. Dieser Versuch der beruflichen Ein-
gliederung endete jedoch mit einem
vor allem von Christian empfundenen
grundlichen Scheitern.

In einem lange wahrenden Prozess aller
Beteiligten gelang es letztlich, den Weg

in den Berufsbildungsbereich der Kap-
pelner Werkstatten zu 6ffnen.
TEXT: HELGE THORUN

Kommentar Christian:
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B Bereich Kappelner Werkstatten
Im Berufsbildungsbereich

Christian kam 2008 zu uns in die beruf-
liche Bildung als »unruhiger Rebell«.
Regeln waren fur ihn kein Thema, hoch-
stens um lachend gebrochen zu werden.
Es machte den Eindruck, dass er be-
schlossen hatte, die Welt als Spielplatz
und wenn irgend mdéglich als Selbstbe-
dienungsladen zu betrachten. Anwei-
sungen folgte er in der Regel nicht,
nutzte aber jede Gelegenheit, um eine
Diskussion vom Zaun zu brechen. Dabei
war kaum mit seiner Einsicht zu rechnen.
Er hatte zunachst Uberhaupt keine Am-
bitionen, sich in irgendeiner Form am
Tages- und Arbeitsablauf zu beteiligen
und womdglich etwas zu leisten. GroBBe
Schwierigkeiten hatten wir mit seiner
Anwesenheit. Meistens war er im Ge-
bdude unterwegs, um sich Anregung
und Abwechslung in den anderen Ab-
teilungen zu suchen. Besonders auffallig
war, dass er offensichtlich groBes Zu-
trauen in die medizinische Kunst hegte:
Mindestens zweimal pro Woche hatte er
das groB3e Bedurfnis, zum Arzt zu gehen.
Und oftmals kam er dann, zufrieden mit
sich und dem Doktor, mit einer Krank-
meldung zurtck.

Christian war bei den Ubrigen Teilneh-
mern nicht unbeliebt und es zeigte sich,
dass er soziale Beziehungen eingehen
konnte und auch wollte. Zunachst wa-
ren diese noch wechselhaft und immer
wieder mit Krisen und Konflikten ver-
bunden. Aber vieles, was er dazu von
sich gab, wirkte erstaunlich reif und
Uberlegt, ganz im Gegensatz zu seinem
sonstigen Verhalten.

Nach einiger Zeit suchte Christian sich
einen der mannlichen Gruppenleiter als
Bezugsperson und beanspruchte in aus-
gesprochen starkem Umfang dessen Zu-
spruch und Nahe. Dadurch war Christian
manchmal Uber kurze Zeitabschnitte zu
steuern bzw. bereit, im Bereich der be-
ruflichen Bildung zu bleiben. Aber die
Lust, etwas zu tun, wollte sich bei ihm
partout nicht einstellen. Vielleicht hielt
er deshalb Ausschau nach Menschen, die
ihm das geben konnten, was er letzt-
endlich suchte.

Er fand sie in der Montage Il. Dort gab
es zwei Anleiter, die er fur sich als weg-
weisend akzeptierte. Der eine wurde
sein FuBballtrainer, der andere ein ge-
schatzter Gesprachspartner und Grup-
penleiter. Christian konnte in dieser

Arbeitsgruppe sein erstes Praktikum mit
Erfolg absolvieren.

Sein zweites Praktikum in der Montage
Il wurde schlieBlich fur ihn zur Offenba-
rung seiner Fahigkeiten und ebnete ihm
nicht nur den Weg zu einem besonderen
Arbeitsplatz in der Werkstatt, sondern
beeinflusste auch seinen persénlichen
Werdegang nachhaltig positiv.

Nach Beendigung der beruflichen Bil-
dung war das Vertrauensverhaltnis zu
den Kollegen und Kolleginnen so ge-
wachsen, dass er immer wieder den Kon-
takt suchte und spater auch in verschie-
denen Lebensfragen um Hilfe bat und
diese naturlich auch bekam.

TEXT: KAREN SABETI

Kommentar Christian:

Frider batte ich WIrklich tbeiuen
Bock e arbeiten. 1eh way eiufach
uock uicht bereit ayou, Gefiitls-
Wiy war ich uoch selr durel-
einander und fm«r/j vber meine
FM{///’MJ&I(//M)‘&.

Dt war wock vieles unverarbestet

In der Montage |l

Christian kam 2009 in die Montage II.
Im Berufsbildungsbereich sorgte er fur
eine Menge Unruhe. Aus diesem Grund
fuhrte er ein sehr langes Fachpraktikum
in unserer Abteilung durch.

Die lockere Atmosphare tat ihm gut, so
dass er ganz langsam Vertrauen fassen
konnte. Er war zwar mit den leichten
Montagearbeiten unterfordert, aber vor-
rangig war nun erst einmal der Aufbau
einer Tagesstruktur. Aufgaben, die ihn
interessierten, fuhrte er flott und auch
gewissenhaft aus.

Christian hatte aber eine starke Unru-
he in sich. Er machte sich viele Gedan-
ken und war auf der Suche nach seiner
Herkunft. Er war sich unsicher, wohin
er gehorte. Zu diesem Zeitpunkt zeigte
er sich sehr unzuverlassig. Absprachen
wurden selten eingehalten und seine
akute Bedurfnisbefriedigung blendete
alles andere komplett aus.

Nachdem Christian allerdings ausrei-
chend Vertrauen gefasst und sich auch
seine private Situation positiv verandert
hatte, kam er endlich zur Ruhe. Er zeigte
groBes Talent fur PC-Arbeiten. Daher
konnte er dies nutzen und spater mit Er-
folg in den Textildruck der Montage I
wechseln.

Der Kontakt zu Christian ist immer noch
sehr gut. Er kommt 6fter vorbei, um von
seinen Erfolgen zu berichten.

TEXT: KARSTEN RUHMANN

Kommentar Christian:

Auch bier bat mich meine
familidre JSituation nock wicht
losgelassen und Sehr belustet.
lch bounte mich uoch uicht r/céf{;a
auf dus Arbeiten einlassen.

I der Zeit biu ich Jogar
ziewmlich hiufiy bei der Arbeit
eiupeschlafen.

Beim SOS-Training

(Streiten ohne Schlagen)

Christian startete im Mai 2010 das SOS-
Training. Dabei handelt es sich um ein
Anti-Gewalt-Training, das von ausgebil-
deten Anti-Gewalt-Trainern durchge-
fahrt wird.

Eine groBe Rolle spielt hierbei das Kom-
petenztraining, welches u. a. Biografie-
arbeit, Empathiearbeit und Selbstsicher-
heitstraining beinhaltet.

Christian kam zu uns zum Training,
weil ihm u. a. das Einhalten von Regeln
schwerfiel. Zu dieser Zeit zeigte er sich
noch haufig gelangweilt oder albern.
Seine Hobbys bestanden hauptsachlich
im Konsum von Alkohol und »Party
machen«.

So war es nicht verwunderlich, dass er
erst einmal wenig Einsicht zeigte, etwas
an seinem Verhalten zu andern. Seine
sogenannten »Freunde« verleiteten ihn
haufig dazu, gegen Regeln und Normen
zu verstoBen und er nutzte diese Gele-
genheiten auch, um sich bei ihnen zu
profilieren. Respektlose ... =» Seite 14



... ®» Kommentare fuhrten dannu. a. zu
Einzelsitzungen. Christian legitimierte
sein Verhalten haufig durch seine Bio-
grafie.

Im Laufe der Zeit begann er jedoch, Kon-
takt zu den Trainern zu suchen und Uber
seine Probleme zu sprechen. Am Ende
des SOS-Trainings sprachen wir ihm eine
Empfehlung fir eine weitere Teilnah-
me aus. So fuhrte er das Training im Juli
2011 fort und es zeigten sich von nun an
stetige kleine Erfolge fur Christian.
Inzwischen hatte sich auch seine private
Situation deutlich verbessert. Er konnte
nun Hilfen annehmen. Ein Baustein des
SOS-Trainings war fur ihn besonders
wichtig, namlich das Aufbauen von
Selbstvertrauen. Auch wenn es nach
auBen aufgrund seines extrovertierten
Verhaltens den Anschein hatte, als hatte
er bereits genug davon, so war es doch
genau das Selbstvertrauen, das ihm
fehlte, um er selbst sein zu kénnen und
nicht die Rolle des »Klassenclowns« zu
spielen.

Christian begann, sich in den einzel-
nen Sitzungen einzubringen und kon-
struktive Fragen zu stellen. Auch war
er nun in der Lage, Empathie zu zeigen.
SchlieBlich bat Christian um Beendigung
des Trainings. Er wollte es von nun an
»alleine schaffen«. Wir entsprachen
seinem Wunsch aufgrund seiner guten
Entwicklung mit gutem Gewissen. Der
Kontakt zu ihm besteht weiterhin und
unsere Tur steht fur ihn immer offen.
TEXT: SOS-TEAM

om
Mentar Ch’istian-

In der Montage llI

Christian Stabe kam schleichend zu uns
in die Montage lIl.

Im Sommer 2010 richteten wir in un-
serer Montagegruppe als zuséatzliches
Arbeitsangebot den Textildruck ein. Die
ersten bedruckten T-Shirts entstanden
und weckten das Interesse eines jungen
Mannes in der Nachbargruppe. Immer
ofter kam er uns »besucheng, interes-
sierte sich und fing an, unaufgefordert
bei kleinen Dingen zu helfen. Beim Ent-
gittern z. B. zeigte er eine groBe Ge-
schicklichkeit.

Firr diese kleinen Hilfen waren wir durch-
aus dankbar, steckten aber in einem Di-
lemma. Wir wollten nicht ein Teil der Ur-
sache sein, warum er standig seinen Ar-
beitsplatz verlieB! Er sollte ja schlieBlich
Verlasslichkeit und Ausdauer erlernen.
Wir blockten seine Hilfe ein wenig ab,
mit dem Hinweis, dass er in seiner Ar-
beitsgruppe gebraucht wirde.

Also anderte er seine Strategie. Von
nun an tauchte er als Kunde bei uns auf.
Da wir zu diesem Zeitpunkt sehr viel zu
tun hatten, bot er sich an, seine Drucke
selbst zu entgittern, um nicht warten zu
mussen. Dies tat er mit einem Charme,
der ein »Nein« kaum zulieB. Die nach-
sten Auftrdge von ihm waren aufwan-
diger und er zeigte auch im kreativen
Bereich eine gewisse Begabung.

Meine Kollegin und ich setzten mit ihm
am Computer seine Ideen um und er
schaute uns dabei Uber die Schulter. Von
nun an war er ein standiger Gast in un-
serer Gruppe.

Haltet den Dieb!

»Augenklau« ist das, was seine beson-
dere Begabung ist. Nachdem er mal
wieder einen »Auftrag« fur uns hatte
und ich mit ihm am Computer safB3, war
er mit der Umsetzung nicht zufrieden.
Er fragte mich, ob er mal am Computer
etwas ausprobieren durfte. Dabei zeigte
sich, dass er in kurzer Zeit, nur durchs
reine Zusehen einiges an Kenntnissen
Uber das von uns verwendete Zeichen-
programm erworben hatte. Ich war sehr
Uberrascht Uber seine Fahigkeiten, da
ich ihn doch eher als »Schnacker und
Hallodri« eingeschatzt hatte.

Seine Chance

Als unsere betreute Kollegin im Textil-
druck krankheitsbedingt fir mehrere
Wochen ausfiel und wir uns vor Auftra-
gen nicht retten konnten, musste schnell

eine Losung her. Die lag ja quasi auf der
Hand. Nach einem gemeinsamen Ge-
sprach mit den entsprechenden Kollegen
wurden die Weichen fur ein Praktikum
bei uns gestellt. In dieser Zeit konnte
er seine Talente unter Beweis stellen.
Die Aussicht auf Ubernahme nach dem
Praktikum beflugelte ihn so sehr, dass er
sogar punktlich und regelmaBig zur Ar-
beit erschien. Auch schaffte er es jetzt,
kontinuierlich am Arbeitsplatz zu blei-
ben. Kurz gesagt: Er hatte sich um 180°
gedreht, was fur manches Erstaunen
sorgte! Dies fuhrte schlieBlich im Mai
2011 zur Ubernahme in den Textildruck
bzw. in den Bereich der Montage lIl.

Christian heute

Christian ist bei uns angekommen! Er ist
heute eine stltzende Saule in der Grup-
pe. Er ist in der Lage, wesentliche Ar-
beiten im Textildruck und der Montage
zu Ubernehmen. Nach der Teilnahme an
einem Computerkurs kann er nun ein-
fache Auftrage von Kunden umsetzen.
Unterstitzung bendtigt er noch beim
Ausrichten der Drucke auf den Texti-
lien, auch bei komplizierteren Motiven
benotigt er noch Hilfe. Christian ist heu-
te deutlich zuverlassiger, ausdauernder
und motivierter als fraher.

Christian morgen

In der Zukunft sehe ich ihn als jemanden,
der durchaus irgendwann auf dem er-
sten Arbeitsmarkt eine Chance hatte.
Dazu muss er allerdings noch lernen, bes-
ser mit Frust und Enttduschungen umzu-
gehen. Auch der distanzierte, respekt-
volle Umgang mit Vorgesetzen ist nicht
unbedingt seine Starke. Hier liegt auf
jeden Fall noch eine Entwicklungschan-
ce. Mittelfristig (in den nachsten zwei
bis drei Jahren) kann ich mir gut vorstel-
len, dass Christian auBBerhalb der Werk-
statt ein langerfristiges Praktikum im
Textilveredelungsbereich machen wird.
TEXT: VOLKER DETLEFSEN
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B Arbeitsbegleitende MaBnahme
FuBball

Christian hat schon seit 2005 immer
mal wieder an unserem Training teilge-
nommen und war zu Beginn ein »Hal-
lodrix, der sich zu dem Zeitpunkt zwar
kaum etwas sagen lie3, aber ein groBes
Talent hatte. In der Saison 2007/2008
hat er sich dann zum ersten Mal in der
1. Mannschaft in die Torschutzenliste
eintragen lassen. Seit der Saison 2008/
2009 gehorte Christian fest zum Kader
dieser Mannschaft (funf Tore in der
Saison). Das Jahr 2009 war dann auch
Christians bestes FuBballjahr, welches er
mit einer super Leistung bei den Deut-
schen Meisterschaften in Duisburg und
dem unglucklichen, aber zugleich auch
sensationellen 2. Platz krénte.
2010/2011 war vorerst Christians letzte
Saison in der 1. Mannschaft. Im Frthjahr
2011 riss er sich in einem Punktspiel ge-
gen Meldorf das Kreuzband.

Christian ist ein guter FuBballer mit
einem guten Spielverstandnis und einem
guten linken FuB. Er ist aber kein »Trai-
ningsweltmeister« und mag es nicht un-
bedingt, sich auch mal zu qualen bezie-
hungsweise mal richtig auszupowern.
Aus diesem und einigen privaten Grin-
den schaffte er es bislang nicht, wieder
an seine Leistung anzuknupfen.

In der letzten Saison 2012/2013 gab er
in der 2. Mannschaft sein Comeback. Er
hat das FuBballspielen nicht verlernt, nur
leider sieht man ihm seine Leidenschaft
zum Kochen und Essen doch mittlerwei-
le etwas an.

Aktuell hat Christian mit seiner Mann-
schaft den dritten Platz bei den Deut-
schen Meisterschaften erreicht, nachdem
er aufgrund einiger verletzungsbeding-
ter Ausfalle eingesprungen ist. Er hat so-
gar zwei Tore geschossen!

Wir hoffen, dass Christian in diesem Jahr
die Lust am Kicken wiedergewinnt, da
er eine Bereicherung auf und auBerhalb
des Platzes sein kann!

TEXT: SEBASTIAN GRATSCH
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B Bereich Wohnen

In der Wohnstatte
»Klabautermann«

Es ist schon eine lange Zeit her, dass
Christian bei uns im »Klabautermann«
war. Genauer: Er zog am 1.3.2008 ein.
Vorher war er in der Wohngruppe
»Neptun«. Seine bisherigen Entwick-
lungsberichte lieBen darauf schlieBen,
dass er mit seinen »Auffalligkeiten« ge-
nau zu uns passte.

Aus meiner Erinnerung heraus fallen mir
dazu so kleine Sachen wie seine ersten
»Heringstage« ein, an denen er gleich
am ersten Tag von der Polizei mittags
nach Rabel gebracht und ihm ein Platz-
verbot fur Kappeln ausgesprochen wur-
de, weil er deutlich alkoholisiert und
unbekleidet von der Briicke gesprungen
war. Oder als er Boss der »HPA« (»Hin-
ter-Penny-Armee«) war. Dabei handelte
es sich um dreizehn- bis vierzehnjahrige
Jugendliche, die ihre Freizeit hinter
einem bekannten Supermarkt ver-
brachten. Christian war der einzige von
ihnen, der bereits volljahrig war. Aus
diesem Zusammenschluss heraus bekam
Christian vermehrt Probleme mit der Po-
lizei. Das Ganze endete dann mit einem
Einbruch. Dieser aber veradnderte ihn
stark.

Christian und sein Kumpel versteckten
sich in der Nahe eines Elektrogeschaftes.
Sie zogen sich Boxershorts tber ihre Ge-
sichter, damit sie nicht erkannt wurden
und warfen dann einen Ziegelstein in
die Auslage. Alles, was sie gesehen hat-
ten, flog in den Laden. Es handelte sich
um einen ungewoéhnlichen und eher nai-
ven Tathergang, der selbst der entspre-
chenden Richterin ein leichtes Schmun-
zeln entlockte. Dieser Einbruch kam
schnell heraus und die Rechnung Uber

den Schaden kam noch schneller als die
Gerichtsverhandlung. Aber da machte es
wohl »Klick« bei Christian.

Mit unserer Unterstitzung begann er
sofort, den Schaden in kleinen Raten
zu bezahlen. Fur Christian war dies der
richtige Zeitpunkt, langsam erwachsen
zu werden.

TEXT: JORG KABUTH

K

o—mmentar Christian
€ serul :

X ety “ar des 4

L CHH thyrf Aew

In der Wohnstatte
» Grauhoft«

Christian kam im Jahr 2010 zu uns. Ziele
unserer angebotenen Wohnform sind
zum einen das Leben in vertrauter Um-
gebung, zum anderen die Vorbereitung
auf ein Leben in weniger betreuenden
Strukturen, soweit es moglich ist.

Der Wechsel brachte enorme Verande-
rungen fur Christian mit sich. Er musste
feststellen, dass er von nun an mehr Ei-
genverantwortung far sich zu Gberneh-
men hatte. Er war sehr jung und wie
so viele junge Menschen musste er sich
erst einmal »die Hoérner« ... =» Seite 16



. =» abstoBen. War man mit ihm al-
leine im Gesprach, war Christian sehr
charmant, erzadhlte von seinen Zu-
kunftsplanen und wir besprachen, in
welchen Bereichen er noch intensive
Unterstltzung benétigte. War er aber
in der Gruppe, so kam der »Kasper«
in ihm hervor und er hatte Spaf daran,
die Schwacheren zu provozieren. FUr
nicht verrichtete Hausarbeiten waren
dann auch stets ausschlieBlich seine Mit-
bewohner verantwortlich.

Nach kurzer Zeit stellte sich heraus, dass
der junge Mann mit seinem »Clowns-
dasein« enorme Angste Uberspielte. Er
hatte sich mit einer kriminellen Familie
in Kappeln angelegt und befirchtete,
sobald sie ihn sdhen, wirden sie ihn in
die Mangel nehmen. Das brachte fur
die Wohnsituation enorme Schwierig-
keiten mit sich, da er seine Verpflegung
oder anderes nicht einkaufen konnte.
Es wurde ihm stets angeboten, gemein-
sam die Einkaufe zu erledigen. Das ging
zunachst jedoch gar nicht fur ihn. Er
schickte lieber andere Bewohner fur sich
zum Einkaufen.

Eine wichtige Erfahrung fur ihn: Ob-
wohl er die Leute gern piesackte, wa-
ren sie trotzdem ihm gegenuber stets
hilfsbereit. Sie zeigten ihm auf, wie man
sich auf den anderen verlassen kann und
was es bedeutet, sich wie ein »Erwach-
sener« zu verhalten. Sicher gab es auch
Beschwerden, aber er wurde nie von
den anderen fallen gelassen.

Eines Tages kam Christian froh gelaunt
nach Grauho6ft und erzahlte, dass er sich
mit einem Angehoérigen besagter Familie
wieder verséhnt habe. Alles sei wieder
in Ordnung und er kénne von nun an
ohne Angst allein durch Kappeln gehen.
Dies hatte leider zur Folge, dass er sich
dazu hinreiBen lieB, eine Straftat zu be-
gehen. Genau die Situation, vor der er
selbst so groBe Angst hatte, fugte er
nun jemand anderem zu: Wegen eines
Fahrrades wurde ein junger Mann aus
einer anderen Wohnstéatte hinterricks
Uberfallen. Christian war der Erste, der
zuschlug. Er bekam dafur drei Jahre
auf Bewahrung. Es tat ihm hinterher
sehr leid und er entschuldigte sich
bei dem Opfer, aber die Tat zeigte
auch, wie leicht er sich mitziehen
lieB und aus Angst vor nichts zurtck-
schreckte.

Es gab sehr viele Gesprache und
zwischenzeitlich zog seine groBe
Liebe in Grauhoft ein, mit der er
auch heute noch zusammen ist.

Die beiden waren unzertrennlich. Da
sich das Gruppenleben fur alle Betei-
ligten aber nach wie vor schwierig ge-
staltete und der Wunsch beider immer
wieder geduBert wurde, dass sie gern in
einer eigenen Wohnung leben mochten,
wurde das Trainingswohnen geplant.
Zunachst zog Christian aus. Es war der
richtige Schritt fur ihn. Er lernte immer
mehr, Verantwortung fur sich zu Uber-
nehmen. Nach einiger Zeit zog seine
Freundin zu ihm und sie sind bis heute
ein Paar geblieben. Sie geben sich ge-
genseitig Stabilitat und Vertrauen.
Christians Geschichte zeigt immer wie-
der, wie schwierig der Weg in die Selbst-
standigkeit sein kann. Es war fir ihn ein
steiniger Weg. Er brauchte die Zeit der
intensiveren Betreuung und die vielen
Gesprache, um sein Verhalten besser re-
flektieren zu kénnen. Und es zeigt auch,
wie hilfreich eine starke Gemeinschaft
sein kann, die spiegelt, wie es auch an-
ders gehen kann. Es zeigt aber auch,
was so eine Wohngemeinschaft mittragt
und aushalten muss.

TEXT: SILVIA JESCHKE

stian:

mir viel U scmel.
ok wicht wirk-
47 destalb oft

Kommentar chri
Der Umeng gi%g
[ch fitte mick #
lich bereit und a
rovoziert. 9 j
' Wirperverlertih f
flMlt’cA/ aus At /emcéf, weil
ich soust selbst vou f/w auderes
ve//nk'oqe/f orden wire. Jas vaAr

uicht n’céft]---

labe ich tat-

JSeitaem 4ahp ek ternen Woutabt
ﬂffér 2 Solchen Leoytoy und icl,
Witle mejye Frewnae SE2F qut
4sz. 7/0/1/«?# Commen m«cém/
are alhen lfyafe Wieder bgel,

Im Trainingswohnen

Als ich Christian am 19.8.2011 in sei-
ner Trainingswohnung in Grédersby in
Empfang nahm, erwartete ich aufgrund
seiner bisherigen Biographie einen auf-
mupfigen, sich an keine Regeln halten-
den, spatpubertierenden Jugendlichen.
Weit gefehlt. Ein freundlicher, mit aus-
gesprochen netten Umgangsformen aus-
gestatteter junger Mann stand mir ge-
genuber und wirkte ziemlich unsicher.
Die Angst vor dem Unbekannten, was
ihn hier erwarten wdurde, stand ihm
buchstablich ins Gesicht geschrieben.
Nachdem ich ihm seine Wohnung, in
der er die nachsten zwei Jahre verbrin-
gen sollte, gezeigt und ihm ein paar
grundsatzliche Regeln flr die Bewohner
unterbreitet hatte, legte sich seine Un-
sicherheit. »Cool, ‘ne Menge Freiheiten
hier!«, duBerte Christian in seiner ersten
Begeisterung. »Klar, ‘'ne Menge Freiheit
bedeutet aber auch ‘ne Menge mehr an
Eigenverantwortung«, entgegnete ich.
Wie das gemeint war, sollte Christian
recht schnell klar werden.
Im Trainingswohnen sollen Bewohner,
die zuvor in einem Wohnheim oder
bei ihren Eltern lebten, auf das Leben
in einer eigenen Wohnung vorbereitet
werden. Dies gilt zum einen fur den
lebenspraktischen Bereich wie z.B. die
Planung und Durchfihrung von Le-
bensmitteleinkdufen, das Zubereiten
von Mahlzeiten, die Reinigung und das
Ordnunghalten in der eigenen Woh-
nung sowie der Umgang mit den Fi-
nanzen. Des Weiteren konnen sich die
Bewohner im sozialen Umgang mit
den unmittelbaren Nachbarn tben
und selbst erfahren, ob sie das ei-
genverantwortliche, selbststandige
Leben mit weniger Betreuung auch
wirklich aushalten kénnen.
Christian flhlte sich in der fur ihn neuen
Wohnform schnell wohl. Er sah fir sich
eine groBe Chance in der neuen Umge-
bung und den nétigen Abstand zu seiner
Vergangenheit, um einen Neuanfang zu
starten. Zu seinen Mitbewohnern und
Nachbarn konnte Christian schnell ein
freundliches Verhaltnis aufbauen. Das
Einzige, was ihm jetzt noch zu seinem
Gluck fehlte, war seine Freundin. Sie
wohnte zu diesem Zeitpunkt noch im
Wohnheim Grauho6ft, aber ein Umzug
zu Christian war schon in der Planung.
Christian erkannte schnell, dass es in sei-
ner neuen Bleibe niemanden gab, der
ihm irgendwelche Arbeiten abnahm.

Keine Mitbewohner, denen man den
Abwasch aufs Auge dricken konnte,
keine Heinzelmédnnchen, die aufraum-
ten. Bei einem meiner ersten Besuche in
Christians neuer Wohnung herrschte ein
ziemliches Chaos. Der Abwasch tirmte
sich, die Klamotten waren in der ganzen
Wohnung verstreut. »Was ist hier denn
los?«, war meine erste Reaktion. »Das
war ich nicht!« entgegnete mir Christian
nach altbekanntem Muster. »Hahhh, wer
dann? Du lebst hier doch alleine!!l« Wir
konnten uns beide ein Schmunzeln nicht
verkneifen.

In den folgenden Wochen entwickelte
Christian zunehmend ein Gespur dafur,
um was es hier eigentlich ging und
was ich von ihm erwartete. Er gab sich
groBe Muhe, den Ansprichen im Trai-
ningswohnen gerecht zu werden. Nun,
gelegentlich gab es das eine oder das
andere auszusetzen, aber auch hierbei
schaffte es Christian mit einer ausge-
sprochen charmanten Art, mich davon
zu Uberzeugen, dass dies doch kein Pro-
blem darstelle, und er den Missstand bis
zu meinem nachsten Besuch erledigen
warde.

Der Tag des Einzugs von Christians
Freundin folgte. Mit einem Mal wurde
aus der Junggesellenbude mit ein paar
wenigen weiblichen Eingriffen eine
nette, gemutliche Parchen-Wohnung.
Gerecht wurde nun die anstehende
Hausarbeit unter den beiden aufge-
teilt, was im Ubrigen von beiden sehr
gut gemeistert wurde. Beflrchtungen,
dass Christian und seine Freundin in alte
Verhaltensmuster zurtckfallen wurden,
waren unbegrundet. Klar, es wurde
hin und wieder am Wochenende wah-
rend eines »Sit-ins« mit Bekannten und
Freunden mal etwas lauter Musik ge-
hort. Es wurde sicherlich auch das eine
oder andere Bier getrunken. Aber ge-
hoért das nicht auch dazu, eigenverant-
wortlich mit seiner Freizeit umzugehen,
sich nicht sinnlos zu betrinken, nicht das
ganze Dorf mit Musik zu beschallen,
sondern zu lernen, wo sind Grenzen:
Wie schaffe ich es, andere Menschen
nicht zu belastigen, sondern nach einem
harmonisches Miteinander zu streben?
Es wurde zunehmend deutlicher, dass
Christian mehr Verantwortung fur sein
Leben Ubernahm. Ich glaube, er wurde
erwachsen!

Aufgrund seiner schlechten Erinnerun-
gen und Erlebnisse aus der Zeit, in der
Christian noch viel »Blédsinn« in Kappeln
anstellte, orientierte er sich eher in

Richtung Saderbrarup, Schleswig oder
Flensburg. Christian befurchtete, in
Kappeln Leute aus seiner Vergangenheit
zu treffen und sich womoglich mit de-
nen auseinandersetzen zu mussen. Nur
in meiner Begleitung war es ihm mog-
lich, relativ entspannt in Kappeln ein-
zukaufen oder den Nachmittag zu ver-
bringen. Je 6fter wir uns jedoch gemein-
sam in Kappeln aufhielten, umso klarer
wurde es Christian, dass »alte Bekannte«
fur ihn keine Gefahr mehr darstellten.
Christian und seine Freundin fanden
immer mehr Gefallen an Kappeln, zu-
mal viele ihnen wichtige Bekannte und
Freunde dort lebten. So kam es, dass
ich beiden, nach Absprache mit mei-
nen Kollegen, den Vorschlag machte, in
eine Trainingswohnung in Kappeln zu
ziehen, um sich auch dort noch einmal
auszuprobieren.

Mittlerweile haben Christian und seine
Freundin so viel an Sicherheit gewon-
nen, dass einem Umzug in eine eige-
ne Wohnung eigentlich nichts mehr
im Wege steht. Eigentlich!!! Zirka drei
Monate suchten wir im Raum Kappeln /
Stderbrarup nach einer passenden
Wohnung. Leider vorerst ohne Erfolg.
Christian kam dann auf die Idee, sich an
den »Schleiboten« zu wenden. Gemein-
sam mit einer Kollegin setzte er einen
Leserbrief auf.

Dies hatte zur Folge, dass ein Treffen
mit einer Journalistin stattfand, in dem
ein Interview gemacht wurde. Darauf-
hin wurde ein Bericht* in der Zeitung
veroffentlicht. Nun bin ich sehr ge-
spannt, ob Christian mit seinem mutigen
Schritt Erfolg hat. Ich wiinsche es ihm so
sehr, da er es verdient hat. Nachdem er
bereit war, sich zu verandern, sollte sich
doch auch in den Képfen von anderen
Menschen etwas verandern.

TEXT: FRANK ZOTHE

*Einen Link zum Artikel finden
Sie auf unserer Internetseite:
www.st-nicolaiheim.de/aktuelles
unter Aktuelles/Neues vom
20.8.2013 (»Wohnungssuche mit
Widerstanden«).
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Im Mittelpunkt: der Mensch

Das Leitbild unseres Vereins auf dem Prifstand
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3 Jahre nach dem Erfolg

2. »Mitmach-Werkstatt«-Tag

1. Juni 2013 ...

... an diesem Datum wiederholten die Kappelner Werk-
statten den Mitmachtag, der im Jahre 2010 eine erfolg-
reiche Premiere feierte. Das positive und nachhaltige
Feedback darauf war fur die Mitarbeiter Anlass und Mo-

tivation zur Neuauflage.

Elektro, Textil, Holz, Metall, berufliche
Bildung... unsere Gaste konnten erneut
in die vielfaltigen Bereiche der Kappelner
Werkstatten »hineinschnuppern«. Auf
einer Rallye durch alle Abteilungen bo-
ten sich dabei wieder vielfaltige Moéglich-
keiten des Mitmachens und der Teilhabe.
Viele Besucher waren an diesem Tag
selbst aktiv und begaben sich auf die
»Reise« zur Erarbeitung der Ldsungs-
buchstaben, die zum Entschlisseln des
Réatsels notwendig waren. Erfolgreiche
»Mitmacher« hatten die Chance, einen
der hochwertigen Preise zu gewinnen,
die in den Kappelner Werkstatten her-
gestellt werden.

Die Ideenvielfalt und die kreative Ausge-
staltung der einzelnen Mitmach-Statio-
nen, die von unseren Mitarbeitern mit
groBem Einsatz und Engagement ent-
wickelt wurden, gepaart mit geschickter

Animation, spornte den Ehrgeiz unserer
Besucher zu weiterem Mitmachen an:
Nistkasten bauen, Textilschmuck und
Freundschaftsarmbander basteln, Regen-
messer oder Pizzateller herstellen, an Ex-
perimenten teilnehmen, ein T-Shirt be-
drucken, Blumen pflanzen und Mitan-
geln waren einige von den insgesamt 24
attraktiven Angeboten.

Auf einem »Rolli-Parcours« konnten die
Besucher sich in die Lage eines Rollstuhl-
fahrers versetzen. AuBerdem erhielt das
interessierte Publikum Einblicke in die
arbeitsbegleitende, konzeptionelle und
padagogische sowie motopadagogische
Arbeit der Kappelner Werkstatten. Die
musikalische Atmosphéare auf dem ge-
samten Werkstattgeldnde wurde getra-
gen durch handgeschlagene Trommel-
klange, die immer wieder neue Musik-
Ensembles entstehen lieBen.

4=3» WERKSTATT

Abgerundet wurde der Mitmachtag
durch ein kulinarisches Angebot an Spei-
sen und Getranken: Neben einem ausgie-
bigen Fruhstick gab es die Moglichkeit,
sich mit Waffeln, Bruschetta, Wurstchen
sowie kalten und warmen Getranken an
verschiedenen Stationen zu starken.

Der Erlos aus den Verkaufen der Speisen
sowie die Spenden der Besucher Uberga-
ben die Kappelner Werkstatten persén-
lich an den Verein »Aktion Kindertraume
e. V.«, der schwerstkranke und schwerst-
behinderte Kinder und deren Familien
unterstutzt.

Die Schirmherrin, Frau Margit Ténnies,
freute sich sehr Uber unsere Initiative und
bedankte sich fur unsere Spende von
1.015 Euro. Der Betrag geht in vollem
Umfang an die alleinerziehende Mutter
eines schwerbehinderten Kindes zum
Kauf eines behindertengerechten Fahr-
zeugs.

Einblicke in die Kappelner Werkstatten

1. JUNI 2013 - 9-15 UHR

Die positiven Eindricke sowie die ge-
meinsamen Inklusions-Erlebnisse wah-
rend des Mitmachtages ermoglichten den
Besuchern und Mitarbeitern, die Barrie-
ren zwischen Menschen mit und ohne
Behinderungen weiterhin abzubauen und
motivieren uns zur Wiederholung dieser
erfolgreichen Inklusionsveranstaltung. B

19



TEXT: PETRA JANKOWSKI
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6emeima\m — nicht allein.

Der »Forderverein Lindenhof e.V.« wurde im Novem-
ber 1986 in Kappeln von Frau Jutta Pauer zusammen
mit weiteren engagierten Eltern von mehrfach behin-
derten Kindern gegrindet. Die Grandungsmitglieder
winschten sich eine unterstlitzende Weiterbegleitung
ihrer behinderten Kinder in enger Zusammenarbeit mit
dem Trager St. Nicolaiheim Sundsacker e. V.

Der Forderverein Lindenhof ist also eine
Selbsthilfegruppe und besteht Gberwie-
gend aus Eltern, deren Kinder in den ver-
schiedenen Wohnangeboten des Tragers
leben, eine Forderstatte besuchen oder
Schuler der Albert-Schweitzer-Schule
Sundsacker sind. Grundsatzlich kann
aber jede Frau und jeder Mann bei uns
Mitglied werden, um so den Verein zu
unterstUtzen. Der Verein ist als mildta-
tig anerkannt und sein Vorstand ar-
beitet ehrenamtlich. Er finanziert sich
ausschlieBlich aus Mitgliedsbeitragen,
Spenden und Einnahmen aus Veranstal-
tungen.

Der Forderverein ist Mitglied in den
Dachverbanden LVKM und BVKM (Lan-
des- und Bundesverband fur Kérper- und
Mehrfachbehinderte). Durch diese Mit-
gliedschaften erhalten unsere Vereins-
mitglieder kostenlos die Zeitschriften
»schon gehért« und »Das Band« mit vie-
len informativen Artikeln zur Thematik.
Die ersten Wohngruppen fur schwer-
mehrfachbehinderte Kinder entstanden
im Lindenhof, Gemeinde Winnemark,
woraus der Name »Forderverein Linden-
hof« resultiert. Zu den anfanglich drei
Lindenhofgruppen sind bis heute wei-
tere Wohngruppen an verschiedenen
Standorten rund um Kappeln hinzuge-
kommen. Der Name »Fdrderverein Lin-
denhof« wurde beibehalten, da er sich
etabliert hat.

Seine Hauptaufgabe sieht der Verein da-
rin, sich fur die Anliegen und Bedurfnisse
der Bewohner einzusetzen und ihnen so
eine Stimme zu geben. Zusatzlich zu der
vom St. Nicolaiheim geleisteten Arbeit
werden die Bewohner durch den For-
derverein Lindenhof auf verschiedenste

Weise unterstitzt.

Hierzu einige Beispiele:

B Bereits in den Anfangstagen hat un-
ser Verein erfolgreich an einer Ver-
besserung der schulischen Betreuung
von Rollstuhlkindern mitgewirkt. Un-
terstitzung erhielten wir dabei
durch den Landesbeauftragten fur
Menschen mit Behinderung in Kiel.

B Auch wurde durch Zuschisse unseres
Vereins die damalige Schwimmhalle
in der Forderstatte Dorphof behin-
dertengerecht vervollstandigt.

B Nachdem immer mehr Kinder voll-
jahrig wurden und in Erwachsenen-
gruppen zusammenlebten, musste
ein Bewohnerfirsprecher eingesetzt
werden. Seine Aufgabe besteht da-
rin, die Interessen der Bewohner ge-
genUber der Einrichtung zu vertreten.
Die Leitung des St. Nicolaiheims hat
sich bei der Suche des Bewohnerfur-
sprechers immer an uns gewandt,
so dass bisher stets ein Vereinsmit-
glied dieses Amt innehatte.

B Im Jahr 2004 verlangte das Sozial-
ministerium Kiel eine Umstrukturie-
rung in der Zusammensetzung der
Gruppen. So wurde der Trager auf-
gefordert, homogene Wohngruppen
fur Bewohner mit gleichem Hilfebe-
darf zu bilden. Dieses Vorhaben stief3
bei uns auf entschiedene Ablehnung.
Es fanden daher Gesprache mit Ver-
tretern des Sozialministeriums statt,
mit der Zielsetzung die Mischgrup-
pen zu erhalten. Leider lieB sich die
Forderung nicht abwenden.

B Diejenigen Gruppen, deren Bewohner
eine Freizeit durchfihren, kénnen
bei unserem Verein einen Antrag auf
Kostenzuschuss stellen. Derzeit er-
halt jeder Teilnehmer einen Betrag
von 25,— € von uns. Seit einigen Jah-
ren bezuschusst der Forderverein
Lindenhof auch eine Fahrradfreizeit
der benachbarten Kirchengemeinde.
Ein Teil der Bewohner fahrt mit
Betreuern der Einrichtung auf eine
einwochige Freizeit. Dazu werden
spezielle Rollstuhlfahrrader genutzt.
Einige Eltern haben diese Fahrrad-
tour auch schon ehrenamtlich be-
gleitet.

B Alle zwei Jahre veranstaltet der
Foérderverein Lindenhof in Zusam-
menarbeit mit dem St. Nicolaiheim
ein Sommerfest fur alle Bewohner,
Angehdrige und Mitarbeiter des
Schwermehrfachbehinderten Be-
reiches. Um deutlich zu machen, dass
wir ein Verein fur alle Gruppen sind,
gestalten wir das Fest abwechselnd
anden verschiedenen Wohngruppen-
standorten. Es werden u. a. Aktivi-
taten wie Hupfburg, Dosenwerfen
und Disco angeboten. AuBerdem
wird fur das leibliche Wohl gesorgt.
Grundsatzlich sind die Sommerfeste

fur alle Besucher zuganglich und wir
freuen uns Uber eine rege Teilnahme.
Besonders erwahnt sei das Sommer-
fest 2006 auf dem Geldande des Lin-
denhofes: der bereits drei Jahre zu-
vor auf Initiative des Vereins ange-
legte »Garten der Sinne« wurde be-
sonders schon hergerichtet und nahm
an der landesweiten Aktion »Tag des
offenen Gartens« teil.

In den sommerfestfreien Jahren ist
der Forderverein auf dem Dorffest
Winnemark mit einem Informations-
stand und Waffelverkauf vertreten.

Das vom St. Nicolaiheim verfolgte Kon-
zept der réumlichen Trennung von Wohn-
raum und Arbeit (Werkstatt fur behin-
derte Menschen bzw. Tagesforderstatte)
wird auch von unserem Verein als grund-
legend und entwicklungsférdernd ange-
sehen. Teil dieses Konzepts ist ferner die
individuelle Férderung der Menschen mit
Behinderung geméaB ihren Neigungen
und Moglichkeiten. Dartiber hinaus kén-
nen die Bewohner auch in anderen For-
der- bzw. Werkgruppen hospitieren.

In der Vergangenheit gab es von den
Sozialhilfetragern immer wieder Ver-
suche, Wohngruppen wie den Lindenhof
in Pflegeeinrichtungen umzuwandeln.
Naturlich trafen diese Vorhaben auf den
entschiedenen Widerstand des Tragers
und unseres Vereins. Und tatsachlich er-
hielten wir die Zusicherung, dass der Lin-
denhof weiterhin eine Einrichtung der
Eingliederungshilfe bleibt und damit das
oben beschriebene Konzept weiterhin
Bestand hat. Doch dieser Status ist nicht
garantiert. Um auch in Zukunft das St.
Nicolaiheim gegen derartige Vorhaben
der Sozialhilfetrager oder Kurzungen
im Sozialwesen erfolgreich unterstitzen
zu konnen, bedarf es eines starken
Foérdervereins mit vielen engagierten
Mitgliedern!

Unsere Jahreshauptversammlung (JHV)
findet seit 1995 im Gasthof Victoria in
Winnemark statt. Diese Zusammenkunft
dient den Mitgliedern des Vereins u. a.
zum Erfahrungsaustausch. Rechtliche
sowie sozialpolitische Veranderungen
und Entwicklungen werden weiterge-
geben und diskutiert. Uber die entspre-
chenden Informationen verfugt der Ver-
ein als langjahriges Mitglied des LVKM
und BVKM.

Zu jeder JHV laden wir die Bereichslei-
terin des Tragers, Frau Claudia Lamarti,
ein. So sind wir Eltern Gber neueste Ent-
wicklungen und Vorhaben in der Ein-
richtung informiert. Umgekehrt kénnen
auch wir unsere Fragen und Anliegen
auBern und so der Heimleitung unsere
Sorgen und No6te mitteilen. Des Weite-
ren werden Hausleiter und Hausleite-
rinnen der verschiedenen AuBenstellen
eingeladen. Auch zu aktuellen Themen
wie Inklusion, Teilhabegestaltungssystem
oder Qualitatsmanagement laden wir
Referenten ein.

Einmal im Jahr haben Vereinsvorstand
und Bewohnerflrsprecher die Moglich-
keit, an einer gemeinsamen Hausleiter-
sitzung in Kappeln teilzunehmen. Fragen
der Vereinsmitglieder aus der Jahres-
hauptversammlung kénnen dort vortra-
gen und zur Diskussion gestellt werden.

Damit der Forderverein Lindenhof e. V.
auch weiterhin seine Ziele erfolgreich
verfolgen kann, bitten wir auch Sie um
Ihre Mitgliedschaft. Denn nur gemein-
sam sind wir stark!

Forderverein Lindenhof e. V.
Petra Jankowski (1. Vorsitzende)
Telefon (040) 559 14 82

E-Mail: petra.pak@web.de
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AUS DEM VEREIN

Jommerfest des

Der Elternfoérderverein lud am 8. Juni 2013 zu seinem
traditionellen Sommerfest ein. Dieses Jahr wurde das ge-
meinsame Fest des Elternfordervereins und des Schwer-
behindertenbereiches in Oersberg ausgerichtet.

Die Vorbereitungen des Elternférderver-
eins und der Mitarbeiter der Einrichtung
Oersberg waren bald durch eine ver-
trauensvolle Zusammenarbeit gepragt.
Durch E-Mails, Telefonate und person-
liche Gesprache wurden alle Aufgaben
koordiniert und abgesprochen. So konn-
te ein tolles Fest auf die Beine gestellt
werden, bei dem es an nichts fehlte.
Belohnt wurden die Vorbereitungen mit
einem wunderschénen Fruhlingstag,
der zahlreiche Besucher nach Oersberg
lockte. Bei strahlendem Sonnenschein
konnten sich Bewohner, Eltern, Mitar-
beiter und Freunde wie Verwandte im
Garten und in den Raumlichkeiten der
Wohngruppen treffen.

Die groBen Grunflachen um die Wohn-
gruppen Oersberg 1 und Oersberg 2 bo-
ten ausreichend Platz fur allerlei Aktivi-
taten und Angebote.

Am Mittag wurde selbstverstandlich der
Grill angeheizt und anschlieBend konnte
man an zahlreichen Aktivitaten teilneh-
men. So wurden auf der Hupfburg nicht
nur die Kinder gesehen, sondern auch
das eine oder andere Elternteil. Beim

Dosenwerfen oder an der Schokoschaum-
kussmaschine konnte die Geschicklich-
keit erproben. Gute Musik nach jedem
Geschmack war auch dabei.

Am Nachmittag waren die Platze im
Schatten der blihenden Quittenbdume
sehr begehrt. Dort lieB sich bei Kuchen,
Torten und Kaffee gut verweilen.

Einen kleinen Einblick in die Arbeit der
Werkgruppe des Lindenhofes konnte
man an deren Stand erhalten. Und wer
gleich zur Tat schreiten wollte, wurde
sogleich eingebunden und konnte die
mitgebrachte Drehbank ausprobieren.
So verlieBen einige Besucher mit selbst-
gemachten Werkstlicken das Fest in
Oersberg. Und wer nicht selbst etwas
hergestellt hatte, konnte aus dem um-
fangreichen Angebot an Nutzlichem und
Schénem etwas erwerben.

Wir haben uns gefreut, dass das Fest in
Oersberg stattgefunden hat und wir es
als Erfolg verbuchen durfen. Das bezeu-
gen die zahlreichen positiven Riuckmel-
dungen. B

TEXT: BJORN WENDEL M FOTOS: TERESA HOFFMANN
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Der Saisonverlauf 2012 /2013

der 1. Mannschaft der Kappelner Werkstatten

Der Saisonverlauf war, durch den langen Winter, gepragt
von Spielausfallen, Verlegungen und Nachholspielen. In
der Hinrunde haben wir deshalb nur vier Spiele absol-
viert, die wir alle souveran gewonnen haben und somit
trotz Spielriickstand die Tabelle anfiihren konnten.

In der Winterpause mussten wir in di-
versen Turnieren den starken Kielern
den ersten Platz Uberlassen, so dass es in
diesem Jahr eng hatte werden kdnnen.

Der Riickrundenstart verlief durch zwei
Siege ziemlich gut, wobei sich unser
Stammtorwart im Spiel gegen Schleswig
verletzte und uns erst wieder in den letz-

ten beiden Spielen zur Verfliigung stand.
Unser Ersatztorwart musste im fol-
genden Spiel gleich gegen den argsten
Verfolger aus Kiel ran. Die Kieler hatten
im Herbst eine kleine Schwéacheperiode
mit zwei Niederlagen (gegen Kappeln
und Hamburg), konnten danach aber
alle Spiele souveran gewinnen.

In Kiel entwickelte sich ein sehr gutes
temporeiches Spiel mit schén heraus-
gespielten Torchancen auf beiden Sei-
ten. Am Ende siegte die etwas cleverere
Mannschaft mit einem starken Torwart
mit 6:2. Dieses Spiel hatte aber ebenso
gut 7:7 ausgehen kénnen.

Schlimmer als die ungluckliche Niederla-
ge war aber die Verletzung unseres Kapi-
tans, die ihn fur die nachsten zwei Spiele
auBer Gefecht setzte.

In diesen zwei Spielen, die aufgrund von
Verlegungen beide gegen Rendsburg
stattfanden, hatten wir unseren Saison-
durchhanger, der die Meisterschaft mas-
siv in Gefahr brachte. Konnten wir das
erste Spiel in Kappeln noch glticklich 2:1
gewinnen, so mussten wir eine Woche
spater durch ein Tor in der Nachspielzeit
ein 2:2 hinnehmen. Letztendlich konnten
wir aber trotz schlechter Leistung in zwei
Spielen zumindest vier Punkte mitneh-
men. Doch Kiel war uns dadurch »auf die
Pelle gertickt« und daher durften wir uns
keinen Patzer mehr erlauben. Im darauf
folgenden Spiel gegen Hamburg war die
Verunsicherung sehr deutlich zu spuren.
Trotz spielerischer Uberlegenheit fehlten
die Ruhe im Spielaufbau und die Abge-
klartheit vor dem Tor. Nach Ruckstand
und durch zwei schéne Einzelaktionen
konnten wir am Ende aber souveran 4:1
gewinnen. Dieser Sieg fuhrte zu altem
und neuem Selbstbewusstsein, so dass wir
— endlich auch wieder in Bestbesetzung -
zwei deutliche Siege zum Abschluss ein-
fuhren (6:1 gegen Schleswig, 7:0 gegen
MolIin-Hagenow). Damit sicherten wir uns
den funften Titelgewinn in Folge.

Ambitionen bei der

Meisterschaft

und maogliche Platzierung

Es ist immer wieder ein ganz beson-
deres Erlebnis, an der Meisterschaft
teilnehmen zu durfen. Die Rahmenbe-
dingungen und die Organisation sorgen
fur eine sensationelle Woche unter »Pro-
fibedingungen«.

Wir wissen, dass es fur uns wahrend der
letztjahrigen Meisterschaft fast perfekt
lief und wollen naturlich gern wieder
unter die besten vier kommen. Aber
dazu muss einiges passen. Das beginnt
bei der entsprechenden Gruppenauslo-
sung. Denn der erste Turniertag entschei-
det, wohin die Reise geht, weil man zu-
mindest zweiter in einer Gruppe werden
muss, um in der oberen Halfte (Platz 1-8)
zu landen. Da kann ein unglickliches
Spiel schon viel kaputt machen.

Das Zwischenrundenspiel am darauffol-
genden Tag entscheidet dann, ob es zum
groBen Wurf reichen kéonnte (Halbfinale
oder Platz 5-8).

Der Topfavorit aus Frankfurt hat zurtck-
gezogen, weil die Mannschaft mittler-
weile in einer Punktrunde mitspielt. So
sind auf jeden Fall die Berliner Werk-
statten (als Vorjahreszweiter und unser
letztjahriger Halbfinalgegner) als Favo-
riten zu nennen und die Erfahrung zeigt,
dass es zumeist noch ein Uberraschungs-
team gibt.

Als Favoriten kénnen wir nicht bezeich-
net werden, da wir im Vergleich zu an-
deren Werkstatten doch eine kleine
Werkstatt sind. AuBerdem haben wir
auch schon erleben mussen, wie es ist, als
Favorit ins Spiel zu gehen: Dies kann far
die Jungs ganz schnell zur Last werden.
Nach einem sensationellen und zugleich
unglucklichen zweiten Platz in 2009
wurden wir 2010 als Favorit gehandelt.
Aber 2010 und 2011 konnten wir unsere
Leistung nicht konstant abrufen und be-
legten so nur den neunten Platz.

Es heiBt also, die Spannung trotz der
finften Teilnahme in Folge hochzuhal-
ten, um den Erfolg des letzten Jahres
moglichst zu wiederholen. Ein Vorteil
kénnte sein, dass wir seit Jahren ein ein-
gespieltes, erfahrenes Team mit einer
guten Mischung aus Jung und Alt haben.
So starten wir in diesem Jahr unter dem
Motto:

»Alles kann, nichts muss!«

Und letztendlich wollen wir einfach
Kappeln und Schleswig-Holstein wieder
wardig vertreten, sowohl auf als auch
auBerhalb des Platzes. &

Nachtrag:
Ein tolles Ergebnis

Wir haben es geschafft!

Nach 2012 freuen wir uns auch in
diesem Jahr wieder Uber einen grof3-
artigen 3. Platz bei der Deutschen
Meisterschaft.

A @ russeric T
- T PR it
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Landesauswahl

Mit einem neuen Trainer- und Betreuerteam belegte die
Schleswig-Holsteinische Landesauswahl der Menschen
mit einer geistigen Behinderung bei der flnften Deut-
schen Meisterschaft in Wetzlar (Hessen) einen Uberra-

genden 2. Platz.

Das Turnier wurde vom 11. bis 14. Juni
2013 vom hessischen Behinderten- und
Rehabilitations-Sportverband  organi-
siert. Gespielt wird dieses Turnier auf
dem GroBfeld nach den Regeln des
Deutschen FuBBballbundes.

Nachdem die Teilnahme einer Schleswig-
Holstein-Auswahl im vergangenen Jahr
nach dem Rulcktritt der Verantwort-
lichen abgesagt wurde, haben sich die
Mitarbeiter der Kappelner Werkstatten
daran gemacht, die Auswahl wieder ins
Leben zu rufen. Nach langem Suchen
in Zusammenarbeit mit dem Schleswig-
Holsteinischen FuBballverband (SHFV)
konnte im Marz ein neuer Trainer ge-
wonnen werden. Nun musste alles ziem-
lich schnell gehen. Also wurden Spieler
eingeladen und reaktiviert sowie ihre ID-
Klassifikation durchgefuhrt. AuBerdem
mussten noch die An- und Abfahrten,
die Busse und die Unterkunft organisiert
werden.

Am 10. Juni 2013 machte sich dann die
Schleswig-Holsteinische Delegation auf

den Weg. Diese setzte sich aus Spielern
der Werkstatten aus Rendsburg-Eckern-
forde, Schleswig, Flensburg Murwik, Nor-
derstedt, Kiel Drachensee und vier Spie-
lern der Kappelner Werkstatten zusam-
men. Leider fuhren nach einigen kurzfri-
stigen Absagen insgesamt nur dreizehn
Spieler mit.

Detlef RoBler, Dennis Greiner, Gohan
Maksudov und Daniel Binder waren die
auserwdahlten Kappelner, wobei Daniel
Binder kurzfristig als Torwart einsprang.
Jan Mudller fuhr als Teammanager und
fur alles Offizielle zustandig mit nach
Hessen. Ohne groBe Erwartungen ge-
startet, entwickelte sich dieser kleine
zusammengewdrfelte Haufen zu einer
verschworenen Truppe.

Gleich im ersten Spiel besiegte die SH-
Auswahl das Team aus dem Saarland
durch Tore von Gohan Maksudov (2),
Dennis Greiner und Dirk Radecki (Murwi-
ker Werkstatten) mit 4:0. Die beiden fol-
genden Gruppenspiele gegen Mecklen-
burg-Vorpommern und Gastgeber Hessen

ist deutscher Vizemeister!

(trainiert von Dragoslav Stepanovic!)
endeten mit einem torlosen Unentschie-
den. Dies reichte, um als zweiter der
Gruppenphase das Halbfinale zu errei-
chen. Gegen den Turnierfavoriten aus
Bayern gewann die SH-Auswahl Gberra-
schend deutlich mit 4:0. Drei Tore von
Gohan Maksudov und ein Treffer von
Dennis Gollan (Rendsburg) bescherten
dem Team den sensationellen Kanter-
sieg.

Das Finale gegen das Team aus NRW ver-
folgten Uber 600 Gaste und etwa 1500
Zuschauer im Internetfernsehen. In die-
sem Spiel musste die Mannschaft aller-
dings den Strapazen und dem Einsatz
der Vortage Tribut zollen, so dass es mit
0:5 verloren ging.

Wahrend der Siegerehrung wurde Daniel
Binder als bester Torwart des Turniers
ausgezeichnet. Gohan Maksudov erhielt
mit funf erzielten Toren die Torjagerka-
none als bester Torschiitze des Turniers.
Mit einem guten Gefuhl, die Landesaus-
wahl wieder in Trab gebracht zu haben,
Ubergeben Jan Miuller und Sebastian
Gratsch von den Kappelner Werkstatten
die Verantwortung in die Hande des
Schleswig-Holsteinischen FuBballverban-
des. In der Hoffnung, dieser vertieft
seine Arbeit im Sinne der Inklusion. B

Tag des Sports

beim TSV Nordschwansen Karby

»Das war ein geiler Tag — rundum klasse, rundum ge-
lungen«, jubelte Roger Behrens, Vorsitzender des TSV
Nordschwansen Karby am Ende einer erfolgreichen Ver-

anstaltung.

Der Tag des Sports am 1. Juni 2013 beim
TSV lockte viele hundert Besucher auf
den Rasen des Karbyer Turn- und Sport-
vereins, und auch das Wetter spielte an
diesem wunderschénen Sommertag mit,
was die Besucher, Sportler und ausstel-
lenden Sponsoren gleichermafen freute.
Die E-Junioren der FuBballsparte des
TSV lieferten sich ein packendes Punkt-
spiel auf Augenhoéhe mit den Kickern
des TuS Jevenstedt, in dem sie dem Fa-
voriten und TabellenfUhrer mit 6:8 nur
denkbar knapp unterlagen. Auch beim
FuBball-Tennis, dem TorwandschieBen,
in der FuBball-Action-Arena und beim
Menschen-Kicker stellten die zahlreichen
Aktiven ihre Ballkunst unter Beweis. Vol-
leyball auf dem Sandplatz, Gymnastik,
Training fur das Deutsche Sportabzei-
chen und Fitness-Fighting waren weitere

sportliche Highlights dieses Tages, den
das St. Nicolaiheim Sundsacker mit seiner
Schminkaktion und dem Dosenwerfen
noch bunter machte.

Nach der unerfreulichen Aktion einiger
Jugendlicher im Spéatherbst 2012, bei
der Sachschaden an Vereinseigentum
entstand, war es den Beteiligten eine
Freude, sich nach den gemeinsamen
Restaurierungsarbeiten mit dem TSV im
Frahjahr nun auch bei dieser Sommer-
veranstaltung erneut positiv in Szene
setzen zu kénnen. Und als Susanne Lang-
hans, Wetterfee des Schleswig-Holstein-
Magazins, ihre Wetterprognose fur das
kommende Wochenende direkt vom Ort
des Geschehens auf den Anlagen des TSV
in die Fernsehkameras sprach, wurde
auch dem Letzen bewusst: Dieser Tag hat
MaBstabe gesetzt.

OBEN: SPIEL & SPASS IN DER FUSSBALL-
ARENA UND BEIM »LEBENDIGEN KICKER«

UNTEN: DIE GEMEINSAMEN
RESTAURIERUNGSARBEITEN

TEXT: MARCO BASTEK M FOTOS: DIRK KELLERMANN
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